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AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA
Via Vittorio Veneto, 60
89125 Reggio Calabria
Tel 0965.27926 Fax 0965.26842

REVISORE UNICO

PARERE SU

riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi
dell’art. 3, comma 4, d.Igs. 118/2011, corretto e integrato dal
d.lgs. 126/2014



I1 Revisore unico di Azienda Calabria Lavoro, nella persona della d.ssa Luciana Santagati
PREMESSO

- che l'articolo art. 3, comma 4, D.Lgs. n. 118/2011 prevede che: “Al fine di dare attuazione al
principio contabile generale della competenza finanziaria enunciato nell'allegato 1, gli enti di
cui al comma 1 provvedono, annualmente, al riaccertamento dei residui attivi e passivi,
verificando, art fini del rendiconto, le ragioni del loro mantenimento”;

- il citato articolo art. 3, comma 4, stabilisce le seguenti regole per la conservazione dei residui e
per la reimputazione di accertamenti ed impegni: “Possono essere conservati tra i residui attivi
le entrate accertate esigibili nell’esercizio di riferimento, ma non incassate. Possono essere
conservate fra i residui passivi le spese impegnate, liquidate o liquidabili nel corso
dell'esercizio, ma non pagate. Le entrate e le spese accertate e impegnate non esigibili
nell'esercizio considerato, sono immediatamente reimputate all’esercizio in cui sono esigibili.
La reimputazione degli impegni é effettuata incrementando, di pari importo, il fondo
pluriennale di spesa, al fine di consentire, nell'entrata degli esercizi successivi, l'iscrizione del
Jondo pluriennale vincolato a copertura delle spese reimputate. La costituzione del fondo
pluriennale vincolato non é effettuata in caso di reimputazione contestuale di entrate e di
spese. Le variazioni agli stanziamenti del fondo pluriennale vincolato e agli stanziamenti
correlati, dell'esercizio in corso e dell’esercizio precedente, necessarie alla reimputazione
delle entrate e delle spese riaccertate, sono effettuate con provvedimento amministrativo entro i
termini previsti per l'approvazione del rendiconto dell'esercizio precedente. Il riaccertamento
ordinario dei residui & effettuato anche nel corso dell esercizio provvisorio o della gestione
provvisoria. Al termine delle procedure di riaccertamento non sono conservati residui cui non
corrispondono obbligazioni giuridicamente perfezionate™,

VISTA la nuova proposta di decreto avente ad oggetto "riaccertamento dei residui attivi e passivi
propedeutico all’approvazione del consuntivo 2021,

ESAMINATA la detta proposta, unitamente alla relazione esibita dal Responsabile dell’Arca
Bilancio e Ragioneria prot. 4690 del 30.11.2022 ed alle stampe contabili allegate, dalla quale,
all’esito di una ricognizione di tutti i residui attivi e passivi al 31 dicembre 2021, emerge quanto
segue:

residui attivi da eliminare in quanto in tutto o in parte inesigibili e/o insussistenti € 32.682,37,
residui attivi da mantenere € 15.224.736,09,
residui attivi da reimputare sull’esercizio 2022 € 3.868.636,51,

residui passivi da eliminare in quanto economie di spesa rispetto all’impegno assunto rilevante
nella fase di liquidazione e/o insussistenti € 16.806,10

residui passivi da mantenere € 25.149.180,58
residui passivi da reimputare sull’esercizio 2022 € 3.892.616,76,

RILEVATO che, in relazione agli impegni destinati ad essere reimputati, ad esclusione degli
impegni che trovano copertura finanziaria nella contestuale reimputazione delle entrate &
necessario incrementare il Fondo Pluriennale Vincolato iscritto nella spesa dell’esercizio 2022 per
un importo complessivo di € 23.980,25, trattandosi di impegni relativi alle indennita accessorie per
il personale in Azienda, non ancora liquidate.

Tenuto conto delle verifiche e delle considerazioni in precedenza illustrate, il Revisore unico

ESPRIME



parere favorevole sul riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi alla data del 31 dicembre
2021.

Reggio Calabria, li 1 dicembre 2022

IL REVISORE UNICO

D.ssa Luciana Santagati .,(L Q ok C ("i /L‘“
| -

\Y)







ELENCO DETTAGLIO RESIDUI ATTIVI RIACCERTATI ALLA DATA 01/01/2022

ANRD N SR B T AR Cf‘(:l[:';fo DESCRIZIONE CAPITOLO IMPORTO AL CANCELLATO QUOTA_LIQUI CANCELLATO PER REIMPUTAZIONE e
ATITOLO
ACC. | ACC. 31/12/2021 DABILE 2022 2023 |>=2024 TOT 01/01/2022
DEFINITIVO
ENTRATE AFFID. PROG. PLL POR CAL. E2301003401 |ENTRATE PROG. Piani Locali del Lavoro- POR CALABRIA
2015 |4 2007/2013 200742013, ASSE Il 0B "£1" 71.921,30 0,00 71.921,30 0,00 0,00 0.00 0.00 71.921,30
Entrate prog. Osservatorio sul turismo  |[E2401003901 |Entrate Prog. "Osservatorio sul turisma” - PAC Scheda /1.8 |
2016 |6 130.000,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 130.000,00
Approvaz. progetto assistenza tecnica E2301003701 |Entrate Prog. "monitoraggio, accompagnamento e assistenza
Dipartimento 7 (gruppo 26) tecnica alle politiche attive promosse dal Dipartimento Lavoro" -
2016 |7 PAC 76.138,79 0,00 76.138,79 0,00 0,00 0,00 0,00 76.138,79
Imp. spesa prog. PLL Ii fase - PAC £2401004301 |Entrate Prog. "Piani Locali per il Lavoro PLL - Attuazione fase I("
2016 |8 PAC Scheda n_3 78.371,55 0,00 78.371,55 0,00 0,00 0,00 0,00 78.371,55
| DC 72 del 24/11/2016 - acc. prog. PON  [E2301003501 |Entrate PROG. PON 10G "INIZIATIVA OCCUPAZIONE GIOVANI" -
) 10G "iniziativa occupazioni giovani MIS. 7.1 - COLLABORATORI
&16 143 mic 71 .- 3.450.000,00 0,00{ 3.450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 3.450.000,00
| GESTIONE TEMPO DETERMINATO L.R E2401003101 |GESTIONE TEMPO DETERMINATO L.R. 1/2014 (cap. spesa
12017 |1 1/2014 2401022600} 385.695,66 0,00 385.695,66 0,00 0,00 0,00 0,00 385.695,66
| DC 39 del 24/7/2017-imp. spesa prog.  |E2401003601 |Prog. Registro Volontariato -Novaz. Calabria Etica
“realizzaz. e impl. registro org
| volontariato Calabria” - novaz. Cal. Etica
2017 17 173,739,28 0,00 173.739,28 0,00 0,00 0,00 0,00 173.739,28
Accert. entrate convenzioni tirocini E2401004901 |Entrate - prog, Percorsi Formativi di n. 600 soggetti disoccupati e
MIUR disoccupati percettori di ammortizzatori sociali in deroga - MIUR
12019 205 _pAC 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00|
Progetta PON 10G- Affidamento delle E2401005201 |Prog. Assistenza tecnica di nuova garanzia giovani - PON [0G |
!2019 208 attivitA diassistenza tecnica della 60.148,00 0,00 60.148,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.148.00|
DG N. 121 DEL 13/12/2019- E2401004601 |Entrate progetto "ulteriori attivita formative ex stagisti" ;
Accertamento scmme per proroga |
ottobre Ulteriori Attivita formative Ex
2019 {376 cragicri 363.000,00 0,00 363.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 363.000,00 |
DG. N. 77 DELL'1 AGOSTO 2019- "Agenti |£2401004101 |Entrate PROG. “assist. tecnica per |'attuazione dei PISL" PAC |
2019 417 |0 Sviluppo” per Iassistenza tecnica per 15.880,00 0,00 15.880,00 0,00, 000 000 0,00 15.880,00
[ D.G, 133 del 27/12/2019 - "Patto per lo  [E2401025801 |Entrate Prog. Patto per lo sviluppo della Calabria Area Tematica
sviluppo della Calabria - Area tematica 6, 6, rafforzamento PA
Rafforzamento PA" - detiberazione della
Giunta Regionale n. 160 det 13/05/2016
e n. 3 del 12/01/2018. Accertamento
2019 1422 1.389.415,30 0,00| 1.389.415,30 0,00 0,00 0,00 0,00] 1.389.415,30
D.G 133 del 27/12/2019 - "Patto per lo  [E2401025801 |Entrate Prog. Patto per lo sviluppo della Calabria Area Tematica
sviluppo della Calabria - Area tematica 6, 6, rafforzamento PA
Refforzamento PA" - deliberazione della
Giunta Regionale n, 160 del 13/05/2016
en, 3del 12/01/2018. Accertamento
2020 |246 1.389.415,30 0,00 1.389.415,30 0,00 0,00 0,00 0,00] 1.385.415,30
DG 134 del 27-12-2019. Impegno di E2401025901 |Entrate Prog. "Programma integrato competenze, territorio,
spesa "Programma integrato sviluppo PLL piani locali per il lavoro 2019/2021 - Linea D- Azione
competenze, territorio, sviluppo PLL D.2 - PAC CAL 2014/2020"
piani locali per il lavoro 2019/2021 - y
l2020 |25 [P 298.000,00 0,00  298.000,00 0,00 0,00  298.000,00

-




I Accertamento prosecuzione progetto di |£2401025301 |Entrate Progetto di implementazione delia piattaforma
implementazione della piattaforma informatica 0.d.V. per I'adeguamento al Registro Unico Nazionale
informatica O.d.V. per 'adeguamento al del Terzo Settore (RUNTS)
Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS) -DDG n. 97 del
|- _ 15/10/2019 |
12020 1261 98.925,00 0,00 98.925,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98.925,00/
i Accectamento per ulteriori attivita E£2401004701 |Entrate progetto "riuso - azioni innovative" 1
evolutive SIL-ER - addendum alla
! Canvenzione rep. 5479/2019
[2020 [368 1.599.798,76 0,00 1.599.798,76 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.599.798,76
I progetto "Potenziamento E2401025401 |Entrate Progetto "potenziamento infrastrutturale per
2020|369 i‘n“flra'snt'r.lfttfza\e_ per_ I:e:)ﬁa:i?nne I'erogazione all'utenza dei servizi per il lavoro” 130.366,20 0,00 130.366,20 0,00 0,00 0,00 0.00 130.366.20
Accertamento Indennita una tantum E2401026301 |DGR. n. 364 dell'11 novembre 2020. Affidamento gestione
lavoratori dello spettacolo e guide indennita di sostegno una tantum ai lavoratori dello spettacolo e
L turistiche per COVI-19-DG N. 19 DEL alle guide turistiche per 'emergenza covid-19,
2021 |43 ko ina anns 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prog. EureSkills Calabria Europa - POR E2401026401 |prog. EureSkills Calabria Europa - POR CALABRIA 2014-2020 ASSE
CALABRIA 2014-2020 ASSE PRIORITARIO PRIORITARIO VIl OB, SPECIFICO 8.7
VIil OB, SPECIFICO 8.7
2021 44 240.000,00 0,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.000,00
Accertamento per lavoro straordinario |E2401002601 [PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DALLA
I UnitA di crisi emergenza Covid periodo REGIONE PER DIPENDENTI AZIENDA
| agosto-dicembre 2020- DG 33 del
15/05/2021
2021 125 7.642,79 0,00 7.642,79 0,00 0,00 0,00 0,00 7.642,79
| Recepimento decreti DDG Dipartimento [E2401026601 |Prog. Diaccompagnamento e assistenza tecnica DEFINIZIONE DEL
Protezione Civile n. 5584 del 31/5/2021 RISCHIO AMBIENTALE, IDROGEOLOGICG, SISMICC E PANDEMICO,
en. 7542 del 21/07/2021 PAC Calabria COMUNICAZIONE DEI COMPORTAMENTI DA ASSUMERE AGLI
FESR 2007/2013 Pilastra I, Scheda STUDENTI CALABRESI - ALLERTA 3.0 - COMUNICARE IL RISCHIO -
Nuova Operazione n. 11 Azioni di
supporto per il potenziamento del
sistema regionale di previsione e
prevenzione dei rischi Settore
Protezione Civile
2021 |1gs  [Accertemento 275,000,00 0,00 275.000,00 0,00 o000/ 000 0,00/  275.000,00
Accertamento per prog ob. CoviS ASP  |E2401002601 |PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DALLA
Vibo lavoratori L.R. 15 - DG N, 47 DEL REGIONE PER DIPENDENTI AZIENDA
2021|209 20/09/2071 66.362,20 0,00 66.362,20 0,00 0,00 0,00 0,00 66.362,20
Progetto "potenziamento E2401025401 |Entrate Progetto "potenziamento infrastrutturale per
infrastrutturale per 'erogazione I'erogazione all'utenza dei servizi per il lavore"
all'utenza dei servizi per il lavoro” -
Adesione CONSIP SPC2 - accertamento
2021 266 1.827.257,00 0,00 730.902,80| 1.096.354,20 0.00 0,00] 1.096.354,20 730.902,80
DG. 35 del 03/04/2020 - Accertamento  |E2401004701 |Entrate progetto "riuso - azioni innovative"
progetto Riuso - Addendum aila
| Convenzione rep. 5479 del 12/08/2019
12021 |267 268.800,00 0,00 0,00 268.800,00 0,00 0,00 268.800,00 0,00
;2021 268 DG 60 del 23/07/2020 - accertamento  [E2401005201 |Prog. Assistenza tecnica di nuova garanzia giovani - PON 10G 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 0,00
DC 85 del 29/12/2017- imp. spesa per il |E2401004701 |Entrate progetto "riuso - azioni innovative”"
servizio di assistenza tecnica 2017-2019
sul riuso del sisterma informativo lavoro
Emilia Romagna "SIL-ER"
2021 1269 360.000,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00




[

Accertameanto progetto assistenza E2401025501 |Entrate Progetto Agevolazioni Tariffarie per Servizi TPL in favore
tecnica ali'attuazione dell'Avviso di soggetti in condizione di disagio sociale economico.
Pubolico "Agevolazioni tariffarie per
servizi TPL in tavore di soggettiin
condizione di disagio sociale economico”
PAC 2014/2020 aSSE 10, z. 9.1.3. - DG. n,
127 DEL 18 DICEMBRE 2019
I._;).021 270 152.021,48 0,00 0,00 152.021,48 0,00 0.00] 152.021 48 0,00
DG 134 del 27-12-2019. Impegno di £2401025901 |Entrate Prog. “Programma integrato competenze, territorio,
spesa "Programma integrato sviluppo PLL piani locali per il lavoro 2019/2021 - Linea D- Azione
competenze, territorio, sviluppo PLL D.2 - PAC CAL 2014/2020"
prani locali per il lavore 2019/2021 -
Linea D"
2021 271 695.000,00 0,00 695.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 695.000,00
Accertamento Gestione ed erogazione  |E2401004901 |Entrate - prog. Percorsi Formativi di n. 600 soggetti disoccupati e
aelle indennita di presenza in favore dei disoccupati percettori di ammortizzatori sociali in deroga - MIUR
tirocinanti avviatt ai percorsi formativi - PAC
presso il MIUR-Ufficio Scalastico
Regionale deila Calabria- addendum
schema di convenzione per lo
L . svolgimento di un percorso di
12021 272 B T 694.937,05 0,00 0,00 694.937,05 0,00 0,00f 694.937,05 0,00
Progetto PIU - SU.PR.EME Programma E2401026101 |progetto PIU - SU.PR.EME Programma Operativo Nazionale
Operativo Nazionale inclusione FSE 2014 Inclusione FSE 2014-2020
12021 1274 2020. Accertamento 360.540,00 0,00 0,00 360.540,00 0,00 0.00] 360.540,00 0,00
prog. EureSkills Calabria Europa - POR £2401026401 |prog. EureSkills Calabria Europa - POR CALABRIA 2014-2020 ASSE
CALABRIA 2014-2020 ASSE PRIORITARIO PRIORITARIO VIII OB. SPECIFICO 8.7
VIit OB, SPECIFICO 8.7
12021 |275 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0.00
| DC 63 del 16/12/2021 - Recepimento E2401026801 |Recepimento DDG Lavoro e Welfare 12955-2021 - 18 ore
DDG Dipartimento lavoro e welfare n aggiuntive per utilizzo dipendenti L.R. 28/08
12955 del 15/12/2021 - 18 ore
aggiuntive L.R. 28/08 - Accertamento
[2021  |298 2.166.500,00 0,00 1.166.500,00| 1.000.000,00 0,00 0,00| 1.000.000,00| 1.166.500,00
| DC n. 68 del 30/12/2021 - accert E2401002601 [PROGETTI LAVYORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DALLA
eauate per trasferimento somme per REGIONE PER DIPENDENT{ AZIENDA
2021 _[sas _[sthvita del Nucleo Regonale dei CPT 5.000,00 0,00 5.000,00 000/ 000| 000 0,00 5.000,00
i DC n, 75 del 31/12/2021 - Impegno di E2401003901 |Entrate Prog. "Osservatorio sul turismo" - PAC Scheda 111.8
spesa la Convenzione rep. N. 9960 del
18 ottobre 2021 - Progetto osservatorio
sul turismo rimodulazione scheda
scnede intervento 1.8 - Accertamento
lzou 335 175.000,00 0,00 175.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175.000,00
II DC . 76 del 31/12/2021 - Accertamento |E2401026201 |Gestione erogazione contributo economico stracrdinario per
| - erogazione indennita Covid-19 - V I'emergenza Covid - 19 rivoito a studenti universitari fuori sede
elenco studenti fuori sede residenti in Calabria di cui all'Avviso approvato con DDG n,
| 2021|336 SR07/2020 38.000,00 0,00 38.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.000,00
DC n. 78 del 31/12/2021 - Accertamento |E2401004001 |L-R. n. 15/2008 - trasf. e gestione personale TD
- Saldo trattamento economico
personale L.R. 15~ anno 2021
12021 337 65.000,00 0,00 65.000,00 ~0,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00
[ DC 79 del 31/12/2021 - Progetto E2401026901 |Progetto "SU.PR.EME. ITALIA"
12021 |339  |'SU.PREME. ITALIA" - Accertamento 387.967,56 0,00 193.983,78 193.983,78] 0,00/ 0,00] 193.983,78 193.983,78




[ Assistenza Tecnica a supporto del E2401026501 |Prog. "Assistenza tecnica a supporto del Dipartimento Lavoro per |
| Dipartimento Lavorg, Svilippo la realizzazione di misure di politica attiva" |
economico, Attivita produttive e
| Turismo per ia realizzazione ai misure di
| politica attiva - Impegno di spesa
l, i progetto Accertamento - Linea l e il
2021 340 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
i DCn, 68 del 30/12/2021 - accertamento [E2401002601 |PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DALLA
per trasferimento somme lav. straord. 3 REGIONE PER DIPENDENTI AZIENDA
| dipendenti L.R. 15 Comune di Filadelfia
;2021 341 dic 2021 2.625,78 0,00 2.625,78 0,00 0,00 0,00 0,00 2.625,78
impegno di spesa per lavoro E2401002601 |PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DALLA
straordinario UnitA di crisi emergenza REGIONE PER DIPENDENT| AZIENDA
| Covid perioco agosto-dicembre 2020-
. DG 33 del 19/05/2021
I2021 350 42,83 42,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I Accertamento per trasferimento fondi  |E2401000201 |TRASFERIMENTI DALLA REGIONE PER IL FINANZIAMENTO
funzionamento Azienda anno 2021 DELL'AZIENDA PER SPESE DI FUNZIONAMENTO EX ART.27 L.R,
2021  |351 5/01 (UPB 4.02 03 BILANCIO REG. CAL ) 28.639,54 28.639,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
DC n, 26 del 18/04/2021 terzo elenco di [E2401026001 |Gestione indennitA A di sostegno una tantum per l'emergenza
17 soggetti aventl | requisiti per la Covid-19 a favare di soggetti coinvolti nei percorsi di politica
concessione detl'Indennita di Sostegno attiva regionali
[ una tantum per {‘emergenza Covid-19
Avviso Pubblico approvato con D.D. n
4434/2020 e smi - Accertamento
2021|352 8.585,00 0,00 8.585,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.585,00
DCN. 54 DEL 21 OTTOBRE 2021 - E2401025301 |Entrate Progetto di implementazione delia piattaforma
Accertamento PROROGA PROGETTC informatica O.d.V. per l'adeguamento al Registro Unico Nazionale
2IMPLEMENTAZIONE DELLA del Terzo Settore (RUNTS)
PIATTAFORMA INFROMATICA ODV PER
L'ADEGUAMENTO AL REGISTRO UN|CO
12021 353 NAZIONAIE NEi TERZO SETTARES 226.488,00 0,00 226.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 226.488,00|
[ Accertamento per incentivo regione £2401002601 |PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DALLA |
Metro CZ - collegamento ferroviario REGIONE PER DIPENDENTI AZIENDA .l
I metropolitano tra la nuova stazione FS
di Catanzaro in localita Germaneto e
I'attuale stazione di Catanzaro Sala N
2021|355 7.830,60 0,00 7.830,60 0,00 0,00 0,00 0,00 7.830,60
Accertamento per awviso pubblico E2401004901 |Entrate - prog, Percorsi Formativi di n. 600 soggetti disoccupati e |
approvato con DOG n, 8859/2016 e disoccupati percettori di ammortizzatori sociali in deroga - MIUR
SS MM.II, - Prosecuzione percorso - PAC
2021|356 formative MIUR 600.000,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BO0.000.00J
19.126.054,97 32.682,37 15.224.736,09 3.868.636,51 0,00 0,00 3.868.636,51 15.224.736,09




ELENCO DETTAGLIATO RESIDUI PASSIVI RIACCERTATI ALLA DATA 01/01/2022

ANNO} N DESCRIZIONE IMPEGNO CObIGE DESCRIZIONE CAPITOLO IMPORTO AL EA::-::I—I;)L?; QUOTA_LIQUI CANCELLATO PER REIMPUTAZIONE IMPORTO AL
IMP. ‘ IMP. CAPITOLO 31/12/2021 DEFINITIVO DABILE 2022 2023 | >=2024 TOT 01/01/2022
| DC 31 del 20/7/2016 - Imp. spesa SPESE INFORMATICHE, DI
affidam. fornit. servizio manutenz. TRASMISSIONE DATI E
adeguativa e corrett. e FUNZIONAMENTO PER L SIL-SISTEMA
supportooper. sistema CO - luglio- CO CALABRIA
2016 [194 dic. 2016 U1204011701 28.939,15 0,00 28.939,15 0,00 0,00 0,00 0,00 28.939,15
i ] DC 77 del 6/12/2016 - Impegno Prog. "Supporto e assistenza per la
| f spesa prog. Trasporti pianificazione settoriale nel settore
12016 |217 U2401024203 |dei Trasporti” - PAC Scheda n. 10 - 7.826,37 0,00 7.826,37 0,00 0,00 0,00 0,00 7.826,37
f | DC 77 del 6/12/2016 - Impegno Prog. "Supporto e assistenza per la
spesa prog. Trasporti spese gestione pianificazione settoriale nel settore |
dei Trasporti" - PAC Scheda n. 10 -
2016 [218 U2401024204 | noco di poctiane 2.486,43 0,00 2.486,43 0,00 0,00 0,00 0,00 2.486,43
DC 88 del 30/12/2016 - Imp. spesa Prog. "Osservatorio sul turismo" - PAC
prog. Osservatorio sul turismo Scheda i11.8 -collaboratori
12016 (224 U2401023901 7.714,19 0,00 7.714,18 0,00 0,00 0,00 0,00 7.714,19
I DC 88 del 30/12/2016 - imp. spesa Prog. "Osservatorio sul turisma" - PAC
| prog. Osservatorio sul turismo Scheda (1.8 - oneri previdenziali
2016 1225 U2401023802 32.914,65 0,00 32.914,65 0,00 0,00 0,00 0,00 32.914,65
| | Imp. spesa prog. Osservatorio sul Prog. "Osservatorio sul turisma" - PAC
12016 |226 turismo U2401023903 |scheda 1108 - IRAP 1.570,97 0,00 1.570,97 0,00 0,00 0,00 0,00 1.570,97
| DC 88 del 30/12/2016 - Imp. spesa Prog. "Osservatorio sul turismo” - PAC
prog. Osservatorio sul turismo - Scheda 1118 - spese di gestione
2016 227 sgese di gestione U2401023904 2.719,34 0,00 2.719,34 0,00 0,00 0,00 0,00 2,719,34
DC 72 del 24/11/2016 - prog. PON PROG. PON 10G "INIZIATIVA
10G "iniziativa occupazioni giovani” - OCCUPAZIONE GIOVANI" - MIS. 7.1 -
mis. 7.1 - impegno collaboratori. COLLABORATORI
2017 |1 U2401023501 1.310.557,56 0,00| 1.310.557,56 0,00 0,00 0,00 0,00 1.310.557,56
DC 72 del 24/11/2016 - prog. PON PROG. PON 10G "INIZIATIVA
10G "iniziativa occupazioni giovani' - OCCUPAZIONE GIOVANI" - MIS. 7.1 -
mis. 7.1 - Supporto ail'autoimpiego e ONERI PREVIDENZIALI
autoimprenditorialita. IMPEGNO
2017 |2 [NER U2401023502 1.271.796,73 0,00| 1.271.796,73 0,00 0,00 0,00 0,00 1.271.796,73
I DC 72 del 24/11/2016 - prog. PON PROG. PON 10G "INIZIATIVA
| 10G "iniziativa occupazioni giovani” - OCCUPAZIONE GIOVANI" - MIS. 7.1 -
| mis. 7.1 - Supporto all'autoimpiego e IRAP
| autoimprenditorialita. IMPEGNO
[2017 3 jnap U2401023503 305.304,12 0,00 309.304,12 0,00 0,00 0,00 0,00 309.304,12
; DC 72 del 24/11/2016 - prog. PON prog. “iniziativa occ. giovani mis. 7.1 -
10G "iniziativa occupazioni giovani” - supporto autoimpiego e
mis. 7.1 - Supporto all'autoimpiego e autoimprendit.” - spese di gestione
autoimprenditorialita. IMPEGNO
L SPESE DI GESTIONE
2017 |4 U2401023504 304.315,74 0,00 304.315,74 0,00 0,00 0,00 0,00 304.315,74
DC 25 del 22/5/2017 - imp. spesa SPESE PER ATTI A DIFESA
| confter. incarico legale avv. Paone DELL'AZIENDA - SPESE LEGALI '
12017 |29 {3mmort, sac_in der! U1204040201 1.677,50 1.677,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00J
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DC 58 del 29/9/2017 - impegno di

SPESE DI PROMOZIONE OSSERVATORI

spesa per proroga n. 3 collaborazioni TEMATICI E MERCATO DEL LAVORO E
0ss. merc. lav, e supporto sistema TIROCINI FORMATIVY
12017 |61 SARE U3101020101 342,72 342,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
! DCN. 70 DEL 9/11/2017- IMP. SPESE PER ATTI A DIFESA
f SPESA LIQUIDAZIONE DELL'AZIENDA - SPESE LEGALI
' ! CONFERIMENTO INCARICO LEGALE
2017 63 DC NN 21 26 F 56/2017 U1204040201 2.632,70 0,00 2.632,70 0,00 0,00 0,00 0,00 2.632,70
| DC 69 del 9/11/2017- imp. spesa ACQUISTO MACCHINE ELETTRONICHE
2017 |72 acquista comouter U1204011102 |g cOMPUTERS 280,91 100,91 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180,00
| DG. n. 75/2018- Impegno per spese SPESE UTENZE £ CANONI -
12018 [134  |telefoniche. U1204010701 |TELEFONICHE ORDINARIE 46,42 46,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| DC 89 del 28-12-2017 imp. spesa PAC - progetto Percorsi Formativi di n,
| convenzioni uffici giudiziari 1000 lavoratori percettori in deroga o
i lavoratori disoccupati con pregressa
| esperienza lavorativa presso gli Uffici
/2018 |198 U2401024801 | =iy, diziar - Hirncini 254,745,50 0.00 254.745,50 0,00 0,00 0,00 0,00 254.745,50
| DC 89 del 28-12-2017 imp. spesa PAC - progetto Percorsi Formativi di n.
[ convenzioni uffici giudiziari - spese di 1000 lavoratori percettori in deroga o
gestione lavoratori disoccupati con pregressa
esperienza lavorativa presso gli Uffici
2018 (204 U2401024802 | i\ diziari - cneco di sactinne 210,07 0,00 210,07 0,00 0,00 0,00 0,00 210,07
DG. 70 del 19 settembre 2018- SPESE DI PROMOZIONE OSSERVATORI
attivazione tirocini extracurriculari di TEMATICI E MERCATO DEL LAVORO E
formazione e orientamento Dip. TIROCINI FORMATIVI
Presid. e Dip. Bilancio Mascaro
Maria Grazia
2018 (307 U3101020101 124,74 124,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DG. N. 115 DEL 28/12/2018- ACQUISTO MACCHINE ELETTRONICHE
Impegno di spesa per acquisto E COMPUTERS
2018 |454 Attrezzature e comouier U1204011102 2.000,00 468,90 1.531,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.531,10
DG. 116/2018 Impegno di spesa per SPESE INFORMATICHE, DI
spese relative al Sil. TRASMISSIONE DATIE
12018 1457 U1204011701 FUNZIONAMENTO PER IL SIL-SISTEMA 5.801,58 0,00 5.801,58 0,00 0,00 0,00 0,00 5.801,58
Impegno di spesa n. 33 del 01 aprile SPESE UTENZE &€ CANONI -
2019 per spese telefoniche. TELEFONICHE ORDINARIE
2013 |73 U1204010701 3.068,64 1.436,55 1.632,09 0,00 0,00 0,00 0,00 1.632,09
‘ DC 95 del 29/12/2017- imp. spesa Progetto "riuso - azioni innovative
per il servizio di assistenza tecnica [
2017-2019 sul riuso del sistema
informativo lavoro Emilia Romagna
2019 |93 e U2401024701 429.583,43 0,00 429.583,43 0,00 0,00 0,00 0,00 429.583,43
' DG. n. 93 del 03 ottobre 2019- Progetto "Prosecuzione del percorso
Prosecuzione del progetto "percorso di modernizzazione della
di modernizzazione e riqualificazione P.A."(Borsisti).
| della P.A. avviato DGR n.709 del Spese di Gestione
29/10/2010"-impegno di spesa
periodo luglio-settembre 2019-
2019 262 |PPese digestione. 12401025104 3.762,32 0,00 3.762,32 0,00 000/ 000 0,00 3.762,32
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DG N. 121 DEL 13/12/2019-
Impegno di spesa per proroga
ottobre Ulteriori AttivitA formative

Progetto "ulteriori attivita formative
ex stagisti"

Ex stagisti- retribuzioni lorde.
2019 |327 U2401024601 136.233,79 0,00 136.233,79 0,00 0,00 0,00 0,00 136.233,79
DG N. 121 DEL 13/12/2019- PAC - prog. “ulteriori attivita
Impegno di spesa per proroga formative ex stagisti" oneri
ottobre Ulteriori AttivitA formative previdenziali
Ex stagisti-oneri previdenziali.
2019 |328 U2401024602 24.299,70 0,00 24.299,70 0,00 0,00 0,00 0,00 24.299,70
i DG N. 121 DEL 13/12/2019- PAC - prog. "ulteriori attivita
! Impegno di spesa per proroga formative ex stagisti” irap
! ottobre Ulteriori AttivitA formative
2019 [329 Ex stagisti-lran U2401024603 2.362,46 0,00 2.362,46 0,00 0,00 0,00 0,00 2.362,46
| DG N, 121 DEL 13/12/2019- Progetto "ulteriori attivit3 formative
Impegno di spesa per proroga ex stagisti" PAC - spese di gestione.
| ottobre Ulteriori AttivitA formative
Ex stagisti-spese di gestione,
2019 ‘330 U2401024604 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
[ DOG n. 97 del 15/10/2019 - Progetto di implementaziane della
Impegno di spesa prosecuzione piattaforma informatica 0.d.v. per
progetto di dimplementazione della I'adeguamento al Registro Unico
piattaforma informatica O.d.V. per Nazionale dei Terzo Settore (RUNTS) -
I'adeguamento al Registro Unico supporti informatici
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)
2019 [332 U2401025302 528,26 0,00 528,26 0,00 0,00 0,00 0,00 528,26
] DDG n. 97 del 15/10/2019 - Progetto di implementazione della
Impegno di spesa prasecuzione piattaforma informatica 0.d.V. per
progetto di dimplementazione della I'adeguamento al Registro Unico
piattaforma informatica 0.d.V. per Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) -
I'adeguamento al Registro Unico spese di gestione
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)
2019 |333 | SPesedigestione 12401025303 8.060,00 0,00 8.060,00 0,00/ 000 000 0,00 8.060,00
DG. n. 119 del 13 dicembre 2019. PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO
Impegno di spesa per imposte e AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
2019 |340 tasse U2401025701 DIPENDENTI AZIENDA 194,51 0,00 194,51 0,00 0,00 0,00 0,00 194,51
DG 125 del 16/12/2018-Impegno di "Piano straordinario di
| spesa " Piano straordinario di potenziamento dei centri per
: potenziamento dei centri per I'impiego e delle politiche attive del
I'impiego e delle politiche attive del lavoro
lavora” di cui al decreto del MLPS n.
2019 |3a1 |7#/2019 Retribuzionilorde. U2401025601 4.721,05 0,00 4.721,05 000 000 0,00 0,00 4.721,05
B DG 125 del 16/12/2019-Impegno di "Piano straordinario di
| spesa " Piano straordinario di potenziamento dei centri per
potenziamento dei centri per I'impiego e delle politiche attive del
I'impiego e delle politiche attive del lavora" - IRAP
lavaro"” di cui al decreto del MLPS n.
2019 |343 jj /2o RAr U2401025603 5.884,99 0,00 5.884,99 0,00 0,00 0,00 0,00 5.884,99




DG 125 del 16/12/2019-Impegno di
spesa " Piano straordinario di

"Piano straordinario di

potenziamento dei centri per
potenziamento dei centri per I'impiego e delle politiche attive del
‘ l'impiego e delle politiche attive del lavoro" - spese di gestione
{avoro" di cui al decreto del MLPS n.
| 74/2019- Spese di gestione,
12019 344 U2401025604 32.362,85 0,00 32.362,85 0,00 0,00 0,00 0,00 32.362,85
| i DG. n. 127 DEL 18 DICEMBRE 2019- Progetto Agevolazioni Tariffarie per
‘ Impegno di spesa progetto Servizi TPLin favore di soggetti in
assistenza tecnica all'attuazione condizione di disagio sociale
| dell'Avviso Pubblico "Agevolazioni economico - collaboratori
| tariffarie per servizi TPL in favore di
| soggetti in condizione di disagio
sociale economico” PAC 2014/2020
aSSE 10, z. 9.1,3.-Attivita di
2019 |3g1  |?ssistenzatecnica. U2401025501 102.461,19 0,00]  102.461,19 0,00 0,00 0,00 0,00 102.461,19
DG. n. 127 DEL 18 DICEMBRE 2019- Progetto Agevolazioni Tariffarie per
Impegno di spesa progetto Servizi TPL in favore di soggetti in
assistenza tecnica all'attuazione candizione di disagio sociale
dell'Avviso Pubblico "Agevolazioni economico - beneficiari domande
tariffarie per servizi TPL in favore di ammesse
soggettl in condizione di disagio
sociale economico" PAC 2014/2020
aSSE 10, z. 9.1.3.-Erogazione dei
2019 |32 [Penefici U2401025502 115.324,92 0,00 115.324,92 0,00, 000/ 0,00 0,00 115.324,92
DG. N. 135 DEL 27/12/2019 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO
Impegno di spesa trasferte membri INCLUSI | GETTONI DI PRESENZA, |
esterni all'Azienda. COMPENSI, Al COMPONENTI E LE
INDENNITA’™ DI MISSIONE ED IL
:QIQ 390 U1204050101 |gimpnnecn corce pep MEMEBE 1.134,72 0,00 1.134,72 0,00 0,00 0,00 0,00 1.134,72
| Impegno di spesa per spese SPESE INFORMATICHE, DI
funzionamento SARE e relativo TRASMISSIONE DATI E
supporto, trasmissione dati Sil - DG. FUNZIONAMENTO PER [L SIL-SISTEMA
12018 400 135 NF1 27/17/2019 U1204011701 |~ ca) arria 6.441,92 0,00 6.441,92 0,00 0,00 0,00 0,00 6.441,92
| DG N, 136 DEL 27/12/2019 - ACQUISTO MACCHINE ELETTRONICHE
Impegno di spesa per acquista E COMPUTERS
macchine elettroniche e computers.
12019 |401 U1204011102 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
I DG N. 136 DEL 27/12/2019 - ACQUISTO SOFTWARE ED
Impegno di spesa per acquisto ATTREZZATURE VARIE
|2019 ]402 software e alirezzature varie U1204011801 700,00 41,20 658,80 0,00 0,00 0,00 0,00 658,80
DG N. 136 DEL 27/12/2019 - SPESE PER L'ACQUISTO DI LIBRI,
I Impegno di spesa per acquisto libri, STAMPE, RIVISTE, GIORNALI, ABBON.,
stampe, riviste, giornali e PUBBLICAZ. E OPERE ARTISTICHE
2019 |403 bbb licasin6i U1204030101 |(cpece CORRENTLQPERATIVE) 184,34 184,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DG N. 136 DEL 27/12/2019 - SPESE DI RAPPRESENTANZA
Impegno di spesa per spese di
2019 1406 ragnresentanya U1204100101 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/
Impegno di spesa per acquisto ACQUISTO DI MOBILI ED ARREDI
mobili e arredi - DG N, 136 DEL
2018 |409 57/12/2019di U1204011001 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
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DG N. 136 DEL 27/12/2019 -
Impegno di spesa per adempimenti
relativi alla performance e

ADEMPIMENTI PERFROMANCE E
ANTICORRUZIONE

@9 1_410 anticorruziona U1204011901 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| DG n. 132 del 27 dicembre 2019- SPESE DI GIUSTIZIA A CARICO DEL
|Impegno di spesa indennitA BILANCIO DELL'AZIENDA NE| CASI DI
‘ accessorie anni 2013-2014 SOCCOMBENZA DELL'ENTE IN
personale EX ARDIS come da GIUDIZIO
N ‘ sentenza n. 353/2019-Liquidazione
{2019 498 [ S—— U1204040401 1.420,71 0,00 1.420,71 0,00 0,00 0,00 0,00 1.420,71
| ‘ D.G. N. 139 del 30 dicembre 2019 - PAC - prog. Percarsi Formativi di n.
Gestione ed erogazione delle 600 scggetti disoccupati e disoccupati
‘ indennita di presenza in favore dei percettori di ammortizzatori sociali in
tirocinanti avviati ai percorsi deroga - MIUR - firocini
| formativi presso il MIUR-Ufficio
‘ Scolastica Regionale della Calabria-
addendum schema di convenzione
per lo svolgimento di un percorso di
| perfezionamento on the Job-
Impegno di spesa
2019 ‘499 U2401024901 440.064,87 0,00 440.064,87 0,00 0,00 0,00 0,00 440.064,87
D.G. N. 139 del 30 dicembre 2019 - PAC - prog. Percorsi Formativi di n.
Gestione ed erogazione delle 600 soggetti disoccupati e disoccupati
indennita di presenza in favore dei percettori di ammortizzatori sociali in
tirocinanti avviati ai percorsi deroga - MIUR - spese di gestione
formativi presso it MIUR-Ufficio
I Scolastico Regionale della Calabria-
addendum schema di convenzione
per io svolgimento di un percorso di
perfezionamento on the Job-
| Impegno di spesa.
12019 1500 U2401024502 441,03 0,00 441,03 0,00 0,00 0,00 0,00 441,03
' D.G. 133 del 27/12/2019 - "Patto Prog. 3Patto per lo sviluppo delia
per lo sviluppo della Calabria - Area Calabria 3 Area Tematica 6,
tematica 6, Rafforzamento PA" - rafforzamento PA3 - collaboratori
deliberazione della Giunta Regionale
n. 160 del 13/05/2016 e n. 3 del
l2019 [s01 [12/0%/2018 Impegnodispess U2401025801 1.255.590,03 0,00 1.255.590,03 0,00 000/ 0,00 0,00/ 1.255.590,03
D.G. 133 del 27/12/2019 - "Patto Prog. "Patto per lo sviluppo della
per lo sviluppo della Calabria - Area Calabria" Area Tematica 6,
' tematica 6, Rafforzamento PA" - rafforzamento PA - spese di gestiane
deliberazione della Giunta Regionale
n. 160 del 13/05/2016 e n. 3 del
2019 [s02  |!?/0%/2018: Impegno di spesa U2401025802 63.600,75 0,00 63.600,75 0,00 000 000 0,00 63.600,75
DG n. 1 del 03 gennaio 2020- INDENNITA" DOVUTE Al MEMBRI DEL
tmpegno di spesa competene del COLLEGIO DEI REVISORI-RETRIBUZ.
Collegio sindacale periodo gennaio- LORDE IN DENARO
aprile 2020- Compensi lordi.
!2020 12 U1101010101 88,32 88,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001




D.G. nel 31 de! 03/04/2020 -
Affidamento tirocini MIBACT area 1
e area 2 - impegno di spesa

Tirocini Formativi e di Orientamento e
Percorsi Formativi professianalizzanti
di n. 627 disoccupati e disoccupati

percettori di ammortizzatori sociali in

|2020 |45 U2401025001 | 1ornon - MIRACT - Hiraciai 749,70 0,00 749,70 0,00 0,00 0,00 0,00 749,70
| [ D.G. nel 31 del 03/04/2020 - Tirocini Formativi e di Orientamento e
Affidamento tirocini MIBACT Area 1 Percorsi Formativi professionalizzanti
e Area 2 - Impegno di spesa din. 627 disoccupati e disoccupati
| - percettori di ammortizzatori sociali in
2020 f46 U2401025002 |4acnoa - MIRACT . cpoce di onctinae 13.599,94 0,00 13.599,94 0,00 0,00 0,00 0,00 13.599,94
D.G. 48 del 25/05/2020 - impegno di SPESE PER IL PERSONALE EX L.R.
spesa per gestione personale tempo 28/08 E 8/2010- TEMPO
| indeterminato ex L.R. 28/2008 e INDETERMINATQ - CONTRIBUTI
‘ 8/2010 annualita 2020. PREVID.
2020 (63 U1201011502 533,88 0,00 533,88 0,00 0,00 0,00 0,00 533,88
DG 49 del 24/06/2020 - trattamento L.R. n. 15/2008 - trasf, e gestione
economico periodo maggio - persanale TD - ONERI PREVIDENZIALI
| dicembre 2020 - personale L.R.
15/2008 - Impegno di spesa
12020 |73 U2401024002 5.837,50 0,00 5.837,50 0,00 0,00 0,00 0,00 5.837,50
' | DG 49 del 24/06/2020 - L.R. n. 15/2008 - trasf. e gestione
| trattamento economico periodo personale TD - IRAP
maggio - dicembre 2020 - personale
L.R. 15/2008 - Impegno di spesa
2020 |74 U2401024003 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i DG n. 51 del 24/06/2020 - impegno INDENNITA" DOVUTE Al MEMBRI DEL
! di spesa competenze Coliegio dei COLLEGIO DE| REVISORI-RETRIBUZ.
2020 180 Revisori anng 2020 U1101010101 |, orpE N DENARQ 8.835,23 0,00 8.835,23 0,00 0,00 0,00 0,00 8.835,23
DG n. 51 del 24/06/2020 - Impegno INDENNITA’ DOVUTE Al MEMBRI DEL =
I di spesa competenze collegio COLLEGIO DEI REVISORI-CONTRIBUTI
2020 |81 revisori anna 2020 U1101010102 |sociaLl E PREVID. 1.583,23 0,00 1.583,23 0,00 0,00 0,00 0,00 1.583,23
‘ DG. N. 13 DEL 27/01/2020 - SPESE UTENZE E CANONI -
2020 106  |impegno per spese telefoniche U1204010701 |TELEFONICHE ORDINARIE 1.460,00 1.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| DG . 56 DEL 02/07/2020- IMPEGNO SPESE UTENZE E CANCN] -
| PER SPESE TELEFONICHE TELEFONICHE ORDINARIE
2020 1107 U1204010701 1.040,00 472,82 567,18 0,00 0,00 0,00 0,00 567,18
| DG . 56 DEL 02/07/2020- IMPEGNO SPESE PER UTENZE E CANONI-
| DI SPESA PER SPESE ENERGIA CONSUMI DI ILLUMINAZIONE,
2020 ;109 ELETTRICA U1204010301 ACQUA_RISCALDAMENTQ UFFIC 0.02 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DG . 56 DEL 02/07/2020- IMPEGNO SPESE PER IL FUNZIONAMENTO
D1 SPESA PER RIMBORSO SPESE INCLUSI | GETTONI DI PRESENZA, |
| MEMBRI ESTERN| ACL COMPENSI, Al COMPONENTI E LE
| INDENNITA' DI MISSIONE ED IL
12020 111 U1204050101 |gipapnpen cpree oFs niEsBRI 690,69 0,00 690,69 0,00 0,00 0,00 0,00 690,69
' DG 60 del 23/07/2020 - impegno di Prog. Assistenza tecnica di nuova
| spesa per proroga progetto nuova garanzia giovani - PON 10G - spese di
I ! Garanzia Giovani - dicembre 2020 gestione
2020 (124 U2401025202 28,80 0,00 28,80 0,00 0,00 0,00 0,00 28,80
Impegno somme Direttore Generale SPESE INFORMATICHE, DI
personale, pulizia e varie TRASMISSIONE DATI E
2020 127 U1204011701 |rynN7IONAMENTO PER IL SIL-SISTEMA 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00J
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DG N. 55 DEL 02/07/2020 - Impegno SPESE PER ATTI A DIFESA
di spesa per per atti a difesa DELL'AZIENDA - SPESE LEGALI
dell'azienda - spese legali.
2020 |128 U1204040201 6.368,12 0,00 6.368,12 0,00 0,00 0,00 0,00 6.368,12
OG. N. 55 DEL 02/07/2020- Impegno SPESE PER INDENNITA™ DI TRASFERTA
di spesa per missioni e trasferte per E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI
il personale dell' ACL. INERENTI AL PERSONALE
2020 133 U1201010601 |y AZIENDA 348,41 0,00 348,41 0,00 0,00 0,00 0,00 348,41
OG. N. 55 DEL 02/07/2020- impegno SPESE PER INDENNITA™ DI TRASFERTA
di spesa per ,rimborso trasferte e E RIMBORSQ SPESE PER MISSIONI
rimbarso spese per missioni INERENTI AL DIRETTORE GENERALE
2020 [134 U1201010201 788,80 0,00 788,80 0,00 0,00 0,00 0,00 788,80
| DG N. 67 DEL 31/07/2020 - impegno SPESE DI PROMOZIONE OSSERVATORI
di spesa per supporto TEMATICI E MERCATO DEL LAVORO E
| amministrativo Dipartimento TIROCINI FORMATIVI|
| Bilancio e Dip. Lavoro ( Libero e Lo
2020 1160 |5, ate) annn 2020 U3101020101 392,00 392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| D.G. 133 del 27/12/2019 - "Patto Prog. aPatto per lo sviluppo delia
per lo sviluppo della Calabria - Area Calabria @ Area Tematica 6,
tematica 6, Rafforzamento PA" - rafforzamento PA3 - collaboratori
deliberazione della Giunta Regionale
| n. 160 del 13/05/2016 e n. 3 del
| 12/01/2018. Impegno di spesa
2020 |164 U2401025801 1.389.415,30 0,00/ 1.389.415,30 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.389.415,30
DG 134 del 27-12-2019. Impegno di Prog. "Programma integrato
spesa "Programma integrato competenze, territorio, sviluppo PLL
competenze, territorio, sviluppo PLL piani locali per il lavoro 2019/2021 -
piani locali per il lavoro 2019/2021 - Linea D - Azione D.2 - PAC CAL
Linea D" - Impegno di spesa 2014/2020 - collaboratori
2020 (173 U2401025901 298.000,00 0,00 298.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 298.000,00
DDG n. 97 del 15/10/2019 - Progetto di implementazione delia
Impegno di spesa prosecuzione piattaforma informatica 0.d.V. per
progetto di dimplementazione della I'adeguamento al Registro Unico
piattaforma informatica O.d.V. per Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) -
I'adeguamento al Registro Unico collaboratori
2020 179 |NeHonaledelTerzoSettore (RUNTS)|, )1 555301 52.010,29 0,00 52.010,29 0,00 000 000 0,00 52.010,29
DG 125 del 16/12/2019-Impegno di "Piano straordinario di
spesa " Piano straordinario di potenziamento dei centri per
potenziamenta dei centri per l'impiego e delle politiche attive del
I'impiego e delle politiche attive del lavoro" - oneri previdenziali
lavoro" di cui al decreto del MLPS n.
2020 |181 | #/2019- Oneri previdenzial U2401025602 640.073,51 0,00|  640.07351 000, 000 o000 0,00|  640.073,51
Erogazione per liquidazione prog. lavoro straordinar. Autorizzato
compenso al personale dipendente dalla regione per dipendenti azienda -
di Azienda, che ha prestato servizio IRAP
presso [Unita organizzativa
elettorale di cui alla DDG 8124/2020
2020 |p15 |RAF-Impesno dispesa 12401025703 32,90 32,90 0,00 000 000 o000 0,00 0,00
/2 /L' f\




Impegno di di spesa per SPESE PER IL PERSONALE ARDIS
trattamento economico personale TRASF. ALL'AZIENDA L.R.N 16 -
EX ARDIS anna 2021- DG N. 11 DEL CONTRIB. PREVID,
19 febbraio 2021- oneri
2021 |26 ncevedensiali U1201010902 2.250,60 0,00 2.250,60 0,00 0,00 0,00 0,00 2.250,60
Impegno di spesa personale legge L.R. n. 15/2008 - trasf. e gestione
15/2008 anno 2021 - DG N. 16 DEL personale TD - RETRIBUZIONI LORDE
25 febbraio 2021- retribuzioni lorde. LAVORATORI
2021 |29 U2401024001 4.749,15 0,00 4.749,15 0,00 0,00 0,00 0,00 4.749,15
impegno di spesa personale legge L.R. n. 15/2008 - trasf. e gestione
15/2008 anno 2021 - DG N. 16 DEL personale TD - ONERI PREVIDENZIALI
25 febbraio 2021- oneri
12021 |30 evidenziali U2401024002 34.450,97 0,00 34.450,97 0,00 0,00 0,00 0,00 34.450,97
Impegno di spesa personale legge L.R. n. 15/2008 - trasf. e gestione
15/2008 anno 2021 - DG N. 16 DEL personale TD - IRAP
25 febbraio 2021- IRAP
2021 |31 U2401024003 22.653,42 0,00 22.653,42 0,00 0,00 0,00 0,00 22.653,42
Impegno di spesa tassa rifiuti - DG 7 SPESE PER TASSA RIFIUTI
2021 |33 DEL01/02/2021 U1204010302 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Impegno di spesa per Spese SPESE UTENZE E CANON!I -
telefoniche - DG n 7 del 01/02/2021 TELEFONICHE ORDINARIE
2021 |34 U1204010701 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
Impegno di spesa Spese postali - DG SPESE POSTALI
2021 |35 n 7 del 01/02/2021 U1204010801 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
Impegno di spesa per rimborsi SPESE PER IL FUNZIONAMENTO
esterni membri esterni ad Azienda - INCLUSI § GETTONI DI PRESENZA, |
| DG n 7 del 01/02/2021 COMPENSI, Al COMPONENTI E LE
INDENNITA" DI MISSIONE ED iL
2021 |37 U1204050101 RIMBRORSO SOESE PER MEMBRI 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
impegnao di spesa per spese di SPESE DI RAPPRESENTANZA
rappresentanza - DG n 7 del
2021 |38 01/02/2021 U1204100101 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prog. esecutivo di cui al ddg "Piano straordinario di
| 14072.2019 per l'attuazione del potenziamento dei centri per
| "Piano straord. di potenziamento dei l'impiego e delle politiche attive del
| centri per I'impiego e delle politiche lavaro
attive del lavoro”- Impegno di spesa
12021 |41 U2401025601 1.111.494,52 0,00f 1.111.494,52 0,00 0,00 0,00 0,00 1.111.494,52
| Prog. esecutivo di cui al ddg "Piano straordinario di
14072.2019 per I'attuazione del potenziamento dei centri per
"Piano straord. di potenziamento dei l'impiego e delle politiche attive del
centri per I'impiego e delle politiche lavora” - oneri previdenziali
D021 |ap  [MveCellavero™ impegnodispesa | 025602 44.387,44 0,00 44.387,44 0,00, 000 000 0,00 4438744
Prog. esecutivo di cui al ddg "Piano straordinario di
14072.2019 per l'attuazione del potenziamento dei centri per
"Piano straord. di potenziamento dei I'impiego e delle politiche attive del
centri per I'impiego e delle politiche lavoro” - IRAP
| attive del lavoro"- Impegno di spesa
12021 |43 U2401025603 431.715,28 0,00 431.715,28 0,00 0,00 0,00 0,00 431.715,28
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impegno di spesa IndennitA una DGR. n. 364 dell'11 novembre 2020.
tantum lavoratori dello spettacolo e Affidamento gestione indennita di
guide turistiche per COVI-19-DG N. sostegno una tantum ai lavoratori

| 19 DEL 17/03/2021 dello spettacolo e alle guide turistiche

2021 |44 V2401026301 |.... l'emergenza covid.19 9.000,00 4.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Prog. EureSkills Calabria Europa - Prog. EureSkills Calabria Europa - POR
POR CALABRIA 2014-2020 ASSE CALABRIA 2014-2020 ASSE
PRIORITARIO VIl OB. SPECIFICO 8.7. PRIORITARIO VIIi OB. SPECIFICO 8.7

2021 |45 imoeeng di spesa U2401026402 collaboratori 69.000,00 0,00 69.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69.000,00
Prog. EureSkills Calabria Europa - Prog. EureSkills Calabria Europa POR
POR CALABRIA 2014-2020 ASSE CALABRIA 2014-2020 ASSE
PRIORITARIO Vill OB. SPECIFICO 8.7, PRIORITARIO Vil OB. SPECIFICO 8.7

2021 |46 {0 s o Y B 2401026403 diffusione risultati 41.080,00 0,00 41.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.080,00
Prog. EureSkills Calabria Europa - prog. EureSkills Calabria Europa - POR
POR CALABRIA 2014-2020 ASSE CALABRIA 2014-2020 ASSE
PRIORITARIO VIII OB. SPECIFICO 8.7. PRIORITARIO VIII OB. SPECIFICO 8.7

2021 |47 T 3 o Ve P U2401026404 | iiivits v 114.800,00 0,00 114.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114.800,00
Prog. EureSkills Calabria Europa - prog. EureSkills Calabria Europa - POR
POR CALABRIA 2014-2020 ASSE CALABRIA 2014-2020 ASSE
PRIORITARIO Vi OB. SPECIFICO 8.7. PRIORITARIO VIII OB. SPECIFICO 8.7

2021 |48 imnesno di snesa U2401026405 |ty mantazions infarmatica 14.770,00 0,00 14.770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.770,00
Prog. EureSkills Calabria Europa - prog. EureSkills Calabria Eurapa - POR
POR CALABRIA 2014-2020 ASSE CALABRIA 2014-2020 ASSE
PRIORITARIO VIil OB. SPECIFICO 8.7. PRIORITARIO VIII OB. SPECIFICO 8.7

2021 |49 imnegno di sneca U2401026406 |cnaco di gastigna 350,00 0,00 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350,00
Aggiudicazione di trattativa sul SPESE STRAORDINARIE PER PULIZIE
MEPA per fornitura servizio di pulizia UFFICI E LOCALI
anno 2021 - DG 83 DEL 29/10/2020

2021 |52 U1204010401 363,02 0,00 363,02 0,00 0,00 0,00 0,00 363,02
Impegno di spesa per acquisto SPESE PER STAMPATL, REGISTRI,
materiale cancelleria. DG N. 14 DEL CANCELLERIA ED ACQUISTI VARI

2021 |54 75 EERRRAIO 2021 U1204010601 1.056,00 0,00 1.056,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.056,00
Impegno di spesa per risorse umane- SPESE PER IL PERSONALE
DG N. 14 DEL 25 FEBBRAIO 2021 DISTACCATO - COMANDATO E/Q IN

2021 |55 U1201010701 |iyTi1i770 1.112,62 0,00 0,00 1.112,62 0,00 0,00 1.112,62 0,00
Impegno di spesa per risorse umane SPESE PERSONALE DISTACCATO-
DG N. 14 DEL 25 FEBBRAIO 2021 COMANDATO E/O IN UTILIZZO -

2021 |56 U1201010702 |cONTRIR. PREY 147,16 147,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
impegno di spesa per imposte e SPESE PER IL PERSONALE
tasse - DG N. 14 DEL 25 FEBBRAIO DISTACCATO-COMANDATO E/O IN

2021 |57 2021 U1201010703 |yrmivzzo - IRAP 235,32 0,00 235,32 0,00 0,00 0,00 0,00 235,32
Impegno di spesa per spese legali. SPESE PER ATTI A DIFESA
DG N. 14 DEL 25 FEBBRAIO 2021 DELL'AZIENDA - SPESE LEGALI

2021 |58 U1204040201 1.768,18 0,00 1.768,18 0,00 0,00 0,00 0,00 1.768,18
Impegno di spesa per osservatorio SPESE DI PROMOZIONE OSSERVATORI
mercato de!l lavoro. DG N. 14 DEL 25 TEMATICI E MERCATO DEL LAVORO E
FEBBRAIO 2021 TIROCINI FORMATIVI

2021 |60 U3101020101 3.274,74 0,00 3.274,74 0,00 0,00 0,00 0,00 3.274,74
DG n. 20 del 26/3/2021 - Impegno di prog. lavoro straordinar. Autorizzato
spesa per lavoro straordinario dalla regione per dipendenti azienda -
autorizzato dalla Regione - IRAP
protezione civile e conti pubblici

2021 |66 U2401025703 87,79 87,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ddg 26 del 19/04 Impegno di spesa Gestione indennita di sostegno una
indennita COVID-19 a favore di 765 tantum per I'emergenza Covid-19 a
: unita di cui alla D.D.G. n. 12536 del favore di soggetti coinvolti nei
| 28/11/2020 - impegno di spesa. percorsi di politica attiva regionali -
2021 |71 U2401026002 | ... \i sectione 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00|
DDG 27 del 19/04/2021 - impegno Gestione erogazione contributo |
di spesa indennita COVID studenti economico straordinario per |
fuori sede - DDG 2470/2021 I'emergenza Covid - 19 rivolto a |
studenti universitari fuori sede
2021 |75 U2401026201 |residenti in Calabria di cui all'Avviso 15.500,00 0,00 15.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.500,00|
Impegnao di spesa per lavoro prog. lavoro straordinar. Autorizzato |
straordinario Unita di crisi dalla regione per dipendenti azienda -
emergenza Covid periodo agosto- oneri previdenziali
dicembre 2020- Legge 28 e Potenz |
CP1-DG 33 del 19/05/2021- oneri
12021 |99 S U2401025702 0,10 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[
Impegno di spesa per lavoro prog. lavoro straordinar. Autorizzato |
straordinario UnitA di crisi dalla regione per dipendenti azienda - ‘
emergenza Covid periodo agosto- IRAP |
dicembre 2020- Legge 28 e potenza.
| CPIl - DG 33 del 19/05/2021- IRAP
12021 |100 U2401025703 116,35 0,00 116,35 0,00 0,00 0,00 0,00 116,35
| Impegno per lavoro straordinario prog. lavoro straordinar. Autorizzato
UnitA di crisi emergenza Covid dalla regione per dipendenti azienda - | I
periodo febbraic-marzo 2021- Legge oneri previdenziali |
15 - DG 33 del 15/05/2021-Oneri
previdenziali
12021 |102 U2401025702 19,29 19,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
' Liquidazione lavoro straordinario prog. lavoro straardinar. Autorizzato
| presso unita organizzativa elettorale dalla regione per dipendenti azienda -
Dip. Presidenza - IRAP IRAP
12021 |109 U2401025703 1.166,68 0,00 1.166,68 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.166,68
Nomina responsabile esterno SPESE PER STUDI, RICERCHE e |
Servizio di Prevenzione e Protezione CONSULENZE I
(RSPP) D.LGS. N. 81/2008 e s.m.i.- |
DG 110 DEL 30/12/2020
2021 |174 U1204040301 0,80 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00\ 0,00
: Contributo per lerogazione del Gestione erogazione contributo ‘
contributo una tantum Covid 19 in economico straordinario per
favore del terzo elenco di studenti I'emergenza Covid - 19 rivolto a
| |universitari fuori sede e din. 3 studenti universitari fuori sede |
| |soggetti ammessi al beneficio a residenti in Cafabria di cui all'Avviso |
2021|176  [feBUO diriesame: Impegnodi | ) 1026201 [*PPIOVAte con DDG n. 5807/2020 82,00 82,00 0,00 0,00 000/ 0,00 0,00/ 0,00/
| /
< = |
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Recepimento decreti DDG
Dipartimento Protezione Civile n.
5584 del 31/5/2021 e n. 7542 del
21/07/2021 PAC Calabria FESR
2007/2013 Pilastro Ill, Scheda
Nuova Operazione n. 11 Azioni di

Prog. Di accompagnamento e
assistenza tecnica DEFINIZIONE DEL
RISCHIO AMBIENTALE,
IDROGEOLOGICO, SISMICO E
PANDEMICO, COMUNICAZIONE DE|
COMPORTAMENTI DA ASSUMERE

supporto per il potenziamento del AGLI STUDENTI CALABRESI - ALLERTA
sistema regionale di previsione e 3.0 - COMUNICARE IL RISCHIO -
prevenzione dei rischi Settore professionisti
Pratezione Civile.
2021 |184 e — U2401026601 269.500,00 0,00 269.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 268.500,00
Recepimento decreti DDG Prog. Di accompagnamento e
Dipartimento Protezione Civite n. assistenza tecnica DEFINIZIONE DEL
5584 del 31/5/2021 e n. 7542 del RISCHIO AMBIENTALE,
21/07/2021 PAC Calabria FESR IDROGEOLOGICO, SISMICO E
2007/2013 Pilastro ill, Scheda PANDEMICO, COMUNICAZIONE DE|
Nuova Operazione n. 11 Azioni di COMPORTAMENTI DA ASSUMERE
supporto per il potenziamento del AGLI STUDENTI CALABRES! - ALLERTA
sistema regionale di previsione e 3.0 - COMUNICARE IL RISCHIO- spese
prevenzione dei rischi Settore di gestione
|2021 185 |Protezione Civile. U2401026602 5.500,00 0,00 5.500,00 000, 000/ 0,00 0,00 5.500,00
- Impegno di spesa per lavoro PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO
straordinario n. 3 lavoratori - UnitA AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
di crisi emergenza Covid- DIPENDENTI AZIENDA
convenzione Comune di Filadelfia
periodo giugno-agosto 2021- Legge
2021 (194 R e U2401025701 26,29 26,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Impegno di spesa per favoro prog. lavoro straordinar. Autorizzato
straordinario n. 3 favoratori - UnitA dalla regione per dipendenti azienda -
di crisi emergenza Covid- oneri previdenziali
convenzione Comune di Filadelfia
periodo giugno-agosto 2021- Legge
15 - DG N. 47 DEL 30/09/2021-
2021 [195 |ONER!PREVIDENZIALI 12401025702 417,05 0,00 417,05 000 000/ 0,00 0,00 417,05
- Impegno di spesa per lavoro prog. lavoro straordinar. Autorizzato
straordinario n. 3 lavoratori - UnitA dalla regione per dipendenti azienda -
di crisi emergenza Covid- IRAP
convenzione Comune di Filadelfia
periodo giugno-agosto 2021- Legge
2021 |196 |1°7 PO MN-#47 DEL3O/0S/202LIRAP | ) 151025703 0,40 0,40 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
- Impegno di spesa per pag. Progetti PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO
obiettivo COV19 luglio - dicembre AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
2021- ASP - Legge 15 - DG N. 47 DEL DIPENDENTI AZIENDA
‘2021 198  |26/09/2021 U2401025701 43.846,81 0,00 43.846,81 0,00 0,00 0,00 0,00 43.846,81
| Impegno di spesa per pag. Progetti prog. lavoro straordinar. Autorizzato
obiettivo COV20. LUGLIQ-AGOSTO dalla regione per dipendenti azienda -
J 2021- ASP - Legge 15 - DG N. 47 DEL oneri previdenziali
30/09/2021- ONERI PREVIDENZIALI
‘2021 199 U2401025702 6.616,74 0,00 6.616,74 0,00 0,00 0,00 0,00 6.616,74

e




- Impegno di spesa per prog. prog. lavoro straordinar. Autorizzato
obiettivo Covid ASP Vibo personale dalla regione per dipendenti azienda -
Legge 15 - DG N. 47 DEL 30/09/2021 IRAP
2021 |200 U2401025703 9.279,49 0,00 9.279,49 0,00 0,00 0,00 0,00 9.279,49
Impegno di spesa per tassa riufiuti - SPESE PER TASSA RIFIUTI
DC 50 DEL 18 OTTOBRE 2021
2021 |216 11204010302 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
Impegno di spesa per imposte e IMPOSTE E TASSE - IRAP
2021 1217  |tasse - DC N 50 DEL 18/10/2021 U1204100301 191,08 0,00 191,08 0,00 0,00 0,00 0,00 191,08
impegno di spesa per pagamento IMPQSTE E TASSE - ALTRE IMPOSTE
imposte e tasse- DC N. 50 DEL 18
2021 |218 OTTORRE 2021 U1204100302 1.443,51 0,00 1.443,51 0,00 0,00 0,00 0,00 1.443,51
Impegno di spesa per indennita di SPESE PER INDENNITA' DI RISULTATO
risultato Direttore Generale anno DIRETTORE GENERALE VALORE AL
2020- DC N. 50 DEL 18/10/2021 LORDO DELLE TRATTENUTE FISCALI A
2021 |219 U1201011101 |rapico nEL PERCIPIENTE 19.500,00 0,00 19.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.500,00
Impegno di spesa per oneri SPESE PER ONERI PREVIDENZIALI SU
previdenziali su Indennita di INDENNITA' DI RISULTATO
Risultato su oneri previdenziali anno DIRETTORE GENERALE
2020- DC n. 50 del 18 ottobre 2021
2021 |220 1201011102 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
Impegno di spesa per IRAP su SPESE PER IMPOSTE E TASSE (IRAP)
indennita di risultato del Direttore SU INDENNITA' DI RISULTATO
Generale - DG N. 50 DEL 18 DIRETTORE GENERALE
2021 |221 QTTORRE 2021 U1201011103 3.400,00 0,00 3.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.400,00
Impegno di spesa per manutenzione SPESE PER MANUTENZIONE
ordinaria e riparazioni macchine ORDINARIA E RIPARAZIONI
d'ufficio-DC N. 50 del 18 ottobre
2021 |222 2071 U1204010201 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
Impegno di spesa per SPESE PER ASSISTENZA
manutenzicne ordinaria e MANUTENZIONI E RIPARAZIONI DI
riparazioni macchine d'ufficio -DG N. ATTREZZATURE, MACCHINE
2021 |223 50 DFI 18 OTTORRE 2021 U1204010501 |ny iericin IMPIANT! MACCHINARIE 1.400,00 0,00 0,00 1.400,00 0,00 0,00 1.400,00 0,00
Impegno di spesa per erogazione Gestione erogazione contributo
contributo Covid - IV elenco studenti economica straordinario per
fuori sede. I'emergenza Covid - 19 rivolto a
studenti universitari fuori sede
residenti in Calabria di cui all'Avviso
2021 |228 U2401026201 | nem oo BRE o cgn7/9030 7.100,00 0,00 7.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.100,00
Impegno di spesa per erogazione Gestione erogazione contributa
contributo Covid Il elenco riesame economico straordinario per
studenti fuori sede. I'emergenza Covid - 19 rivolto a
studenti universitari fuori sede
| residenti in Calabria di cui all'Avviso
2021 229 U2401026201 | \eiicon cmn AR n S907 /9090 1.400,00 0,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
Decreto 55 del 26/11/2021 - PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO
Impegno di spesa per incentivo AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
personale Azienda Calabria Lavoro DIPENDENTI AZIENDA
utilizzato presso Settore Tributi
12021 |271 regionale 1% anno 2019 - Personale U2401025701 59,81 59,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Decreto 55 del 26/11/2021 -

prog. lavoro straordinar, Autorizzato

Impegno di spesa per incentivo dalla regione per dipendenti azienda - |
personale Azienda Calabria Lavoro oneri previdenziali |
utilizzato presso Settare Tributi
regionale 1% anno 2019 - Oneri
12021 |272 [ U2401025702 15.560,63 0,00 19.560,63 0,00 0,00 0,00 0,00 19.560,63|
Decreto 55 del 26/11/2021 - prog. lavoro straordinar. Autorizzato |
Impegno di spesa per incentivo dalla regione per dipendenti azienda - ’
personale Azienda Calabria Lavoro IRAP
utilizzato presso Settore Tributi '
regionale 1% anno 2019 - IRAP |
2021 |273 U2401025703 6.814,15 0,00 6.814,15 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 814,15|
Decreto 55 del 26/11/2021 - prog. lavoro straordinar. Autorizzato |
| Impegno di spesa per progetto daila regione per dipendenti azienda - |
obiettivo appalti pubblici presso SUA oneri previdenziali |
12021 1275 _ Oneri Dray U2401025702 831,44 0,00 831,44 0,00 0,00 0,00 0,00 831,44
Decreto 55 del 26/11/2021 - prog. lavoro straordinar. Autorizzato
Impegno di spesa per progetto dalla regione per dipendenti azienda -
obiettivo appalti pubblici presso SUA IRAP
12021 |276 | |pap 02401025703 295,80 0,00 295,80 0,00 0,00 0,00 0,00 295,80
Progetto "potenziamento Progetto "potenziamento
infrastrutturale per I'erogazione infrastrutturale per l'erogazione
all'utenza dei servizi per il lavoro” - all'utenza dei servizi per il lavoro"
2021 1277 |pdeciane CONSIP SPC? U2401025401 1.645.806,10 0,00 549.451,90| 1.096.354,20 0,00 0,00| 1.096.354,20 549.451,90
IProgetto "potenziamento Progetto "potenziamenta
infrastrutturale per I'erogazione infrastrutturale per 'erogazione
| all'utenza dei servizi per il lavoro" - all'utenza dei servizi per il lavoro"
12021 278 Adesiane CONSIP SPC) U2401025402 | nnca di oactiana 36.545,00 0,00 36.545,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.545,00
DG. 35 del 03/04/2020 - Impegno di Progetto "riuso - azioni innovative |
\ spesa progetto Riuso - Addendum
l alla Convenzione rep. 5479 del
12021 1279 12/08/2019 U2401024701 268.800,00 0,00 0,00/ 268.800,00 0,00 0,00{ 268.800,00 0.00|
T DG 60 del 23/07/2020 - impegno di Prog. Assistenza tecnica di nuova |
spesa per proroga progetto nuova garanzia giovani - PON 10G - |
Garanzia Giovani - dicembre 2020 collaboratori
|2021 |280 U2401025201 56.169,85 0,00 0,00 56.169,85 0,00 0,00 56.169,85 0,00
[ ] DG 60 del 23/07/2020 - impegno di Prog. Assistenza tecnica di nuova
Spesa per proroga progetto nuova garanzia giovani - PON 10G - spese di
| [ Garanzia Giovani - dicembre 2020 gestione |
12021 1281 | U2401025202 15.830,15 0,00 0,00 15.830,15 0,00 0,00 15.830,15 0,00
' |DC 95 del 29/12/2017- imp. spesa Progetto "riuso - azioni innovative
I per il servizio di assistenza tecnica
| ‘ 2017-2019 sul riuso del sistema
| informativo lavoro Emilia Romagna
12021 1282 h— U2401024701 360.000,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 360.000,00
DG. 116/2018 Impegno di spesa SPESE PER INDENNITA' DI RISULTATO
Indenn. dirisultate anno 2018 DIRETTORE GENERALE VALORE AL
Direttore Generale. LORDO DELLE TRATTENUTE FISCAL! A
2021 |283 | U1201011101 |raRrico DFi PERCIPIENTE 15.500,00 0,00 19.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.500,00
' |DG. 116/2018 Impegno di spesa per SPESE PER ONERI PREVIDENZIALI SU
oneri previdenziali Indenn. di INDENNITA' DI RISULTATO
risultato anno 2018 Direttore DIRETTORE GENERALE
2021 284 Generale U1201011102 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 6.000,00
M P



DG. 116/2018 Impegno di spesa per
ind. acc. personale comand. o in

SPESE PERSONALE DISTACCATO-
COMANDATO E/O IN UTILIZZO -

:2021 285 utilizza ACL U1201010702 |conTRIB, PREY 2.300,49 0,00 0,00 2.300,49 0,00 0,00 2.300,49 0,00!
| DG. n. 127 DEL 18 DICEMBRE 2019- Progetto Agevolazioni Tariffarie per ‘
Impegno di spesa progetto Servizi TPLin favare di soggettiin
assistenza tecnica all'attuazione condizione di disagio sociale
dell'Avviso Pubblico "Agevolazioni economico - beneficiari domande
tariffarie per servizi TPL in favore di ammesse
soggetti in condizione di disagio
sociale economico" PAC 2014/2020
aSSE 10, z 9.1.3.-Erogazione dei
l2027, |25 [fbenefics U2401025502 152.021,48 0,00 0,00| 152.021,48| 0,00/ 0,00/ 152.021,48 0,00
' DG 134 del 27-12-2019. Impegno di Prog. "Programma integrato |
spesa "Programma integrato competenze, territorio, sviluppo PLL
competenze, territorio, sviluppo PLL piani locali per il lavoro 2019/2021 - |
piani locali per il lavoro 2019/2021 - Linea D - Azione D.2 - PAC CAL
2021 |287 Linas 0" 02401025901 |5n14/90%0 - caliaharatar 572.400,00 0,00 572.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 572.400,00]_
| DG 134 del 27-12-2019. impegno di Prog. Programma integrato |
spesa "Programma integrato competenze, territorio, sviluppo PLL ‘
competenze, territorio, sviluppo PLL piani locali per il lavoro 2019/2021 -
piani locali per il Javoro 2019/2021 - Linea D - Azione D.2 - PAC CAL |
12021 |288 {inoa 0" U2401025902 |5n14/9090  aneri arovidenziali 18.400,00 0,00 18.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.400,00|
DG 134 del 27-12-2019. Impegno di Prog. Programma integrato
spesa "Programma integrata competenze, territorio, sviluppo PLL i
competenze, territorio, sviluppo PLL piani locali per il lavoro 2019/2021 -
piani locali per il lavoro 2019/2021 - Linea D - Azione D.2 - PAC CAL ‘
|2021 |289 linaa O U2401025903 |5n14/9000 - iran 9.200,00 0,00 9.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.200,00
| DG 134 del 27-12-2019. Impegno di Prog. Programma integrato
spesa "Programma integrato campetenze, territorio, sviluppo PLL ‘
competenze, territorio, sviluppo PLL piani locali per il lavoro 2019/2021 - |
piani locali per il lavoro 2019/2021 - Linea D - Azione D.2 - PAC CAL
Linea D"- spese di gestione 2014/2020 - spese di gestione
2021 {290 U2401025904 95.000,00 0,00 $5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95.000,00l
| D.G. N. 139 del 30 dicembre 2019 - PAC - prog. Percorsi Formativi di n. |
Gestione ed erogazione delle 600 soggetti disoccupati e disoccupati
indennitd di presenza in favore dei percettori di ammortizzatori sociali in
tirocinanti avviati ai percorsi deroga - MIUR - tirocini
formativi presso il MIUR-Ufficio
Scolastico Regionale della Calabria-
addendum schema di convenzione
per lo svoigimento di un percorso di
perfezionamento on the Job-
Impegno di spesa.
2021 |291 U2401024901 694.937,05 0,00 0,00{ 694.937,05 0,00 0,00| 694.937,05 0,00
Progetto "potenziamento Progetto “potenziamento
infrastrutturale per {'erogazione infrastrutturale per l'erogazione
all'utenza dei servizi per il lavoro" - all'utenza dei servizi per il lavoro”
Adesione CONSIP SPC2 - impegno di
2021 |292 o oo U2401025401 142.350,60 0,00 142.350,60 0,00 0,00 0,00 0,00 142.350,60|
Impegno di spesa per acquisto ACQUISTO D'IMPIANTI ED [
impianti e attrezzature. ATTREZZATURE
12021 [293 |DGN-108 DEL30dicembre 2020.  |\;1504010901 1.500,00 0,00 1.500,00 000/ 000 000 0,00 1.500,00
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Impegno di spesa per mobili e ACQUISTO DI MOBILI ED ARREDI |
arredi. - DG N. 108 DEL 30 dicembre
2021 |294 5020 U1204011001 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
[ Impegno di spesa per oeri SPESE PER ONERI PREVIDENZIALI SU
previdenziali sulliindennita di INDENNITA' DI RISULTATO
|risultato del Direttore Generale.- DG DIRETTORE GENERALE |
|N. 108 DEL 30 dicembre 2020.
|2021 295 U1201011102 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
| Impegno di spesa per irap su SPESE PER IMPOSTE E TASSE {IRAP)
| indennita di risultato del Direttore 5U INDENNITA' DI RISULTATO
| | Generale. DIRETTORE GENERALE
| DG N. 108 DEL 30 dicembre 2020.
2021 [296 U1201011103 1.400,00 0,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
impegnao di spesa per spese legali - SPESE PER ATTI A DIFESA
DG N, 108 DEL 30 dicembre 2020. DELL'AZIENDA - SPESE LEGALI
2021 |297 U1204040201 4.050,00 0,00 4.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.050,00
Progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma
Programma Operativo Nazionale Operativo Nazionale Inclusione FSE
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno 2014-2020 - collaboratori.
2021 |298 j e U2401026101 2386.720,00 0,00 0,00 296.720,00 0,00 0,00 296.720,00 0,00
progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma
Programma Operativo Nazionale Operativo Nazionale Inclusione FSE
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno 2014-2020 - tirocini
2021 299 |" P U2401026102 9.640,00 0,00 0,00 964000 o000 000 964000 0,00
; progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma
| Programma Operativo Nazionale Operativo Nazionale Inclusione FSE
| Inclusione FSE 2014-2020. impegno 2014-2020 - missioni e trasferte
001 |00 " P U2401026103 5.580,00 0,00 000 558000 000 o000 558000 0,00
[ progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma
| Programma Operativo Nazionale Operativo Nazionale Inclusione FSE
inclusione FSE 2014-2020. Impegno 2014-2020 - supporti tecnologici
|2021 1301 il spesas U2401026104 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00
| ' progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU' - SU.PR.EME
Programma Operativo Nazionale Programma Operativo Nazionale
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno Inclusione FSE 2014-2020 - spese di
|di spesa. gestione
‘2021 |302 U2401026105 36.600,00 0,00 0,00 36.600,00 0,00 0,00 36.600,00 0,00
| | Prog. EureSkills Calabria Europa - Prog. EureSkills Calabria Europa - POR
I POR CALABRIA 2014-2020 ASSE CALABRIA 2014-2020 ASSE
|‘ PRIORITARIO VIl OB. SPECIFICO 8.7. PRIORITARIO VIl OB. SPECIFICO 8.7
12021 |303 e i o e ey U2401026401 | ncini 90.000,00 0,00 60.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 60.000,00
| Prog. EureSkills Calabria Europa - prog. EureSkills Calabria Eurcpa - POR
| POR CALABRIA 2014-2020 ASSE CALABRIA 2014-2020 ASSE
PRIORITARIO VIIi OB, SPECIFICO 8.7 - PRIORITARIO VIil OB. SPECIFICO 8.7
12021 |304 e e e U2401026406 |cnaco di soctions 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
DC n. 58 03/12/2021 - Proroga "Piano straordinario di
‘ progetto potenziamento CPI - potenziameanto dei centri per |
| Impegno di spesa 'impiego e delle politiche attive del
12021 I309 U2401025601 |iayarn 2,852.038,59 0,00| 2.952.038,59 0,00 0,00 0,00 0,00/ 2.952.038,59
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| DC n. 58 03/12/2021 - Proroga “Piano straordinario di
progetto potenziamento CPI - potenziamento dei centri per
|2021 310 imgeeng di spesa U2401025602 |{'impi | itiche atti | 750.398,00 0,00 750.398,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750.398,00
DC n. 58 03/12/2021 - Proroga "“Piano straordinario di
| progetto potenziamento CPI - potenziamento dei centri per
2021 311 imoeeng di sgesa U2401025603 l'impiego e delle politiche attive del 250.920,00 0,00 250.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.920,00
DC n. 58 03/12/2021 - Proroga "Piano straordinario di |
progetto potenziamento CPI - potenziamento dei centri per |
Impegno di spesa I'impiego e delle politiche attive del
2021 |312 U2401025604 |1y nro” . cnose di gestinne 39.932,00 0,00 39.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.932,00
| DC 63 del 16/12/2021 - Recepimento DDG Lavoro e Welfare
Recepimento DDG Dipartimento 12955-2021 - 18 ore aggiuntive per
lavaro e welfare n. 12955 del utilizzo dipendenti L.R. 28/08 -
15/12/2021 - 18 ore aggiuntive L.R. dipendenti
28/08 - supporto Strutture
| amministrative Giunta Regionale
{2021 {323 U2401026801 3.177.000,00 0,00| 2.177.000,00| 1.000.000,00 0,00 0,00| 1.000.000,00| 2.177.000,00
DC 63 del 16/12/2021 - Recepimento DDG Lavoro e Welfare
Recepimento DDG Dipartimento 12955-2021 - 18 ore aggiuntive per
lavoro e welfare n. 12955 del utilizzo dipendenti L.R. 28/08 - Oneri
15/12/2021 - 18 ore aggiuntive L.R. previdenziali
28/08 - Supporto alle strutture
amministrative della Giunta
2021 1324 |, ... U2401026802 885.955,00 0,00 885.955,00 0,00 0,00 0,00 0,00 885.955,00
DC 63 del 16/12/2021 - Recepimento DDG Lavoro e Welfare
Recepimento DDG Dipartimento 12955-2021 - 18 ore aggiuntive per
lavoro e welfare n. 12955 del utilizzo dipendenti L.R. 28/08 - IRAP
15/12/2021 - 18 ore aggiuntive L.R.
28/08 - Supporto alle strutture |
amministrative della Giunta
2021 1325 I U2401026803 270.045,00 0,00 270.045,00 0,00 0,00 0,00 0,00 270.045,00
i DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO |
di spesa per trasferimento somme AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
per attivita del personale ACL del DIPENDENTI AZIENDA
Nucleo Regionale dei CPT
12021 5330 U2401025701 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
| | DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno prog. lavoro straordinar. Autorizzato
| di spesa per trasferimento somme dalla regione per dipendenti azienda -
per attivita del Nucleo Regionale dei oneri previdenziali
2021 |331 |CPT U2401025702 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno prog. lavoro straordinar. Autorizzato
di spesa per trasferimento somme dalla regione per dipendenti azienda -
per attivita del Nucleo Regionale dei IRAP
2021 |332 £er U2401025703 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
| DC N. 69 del 30 dicembre 2021- INDENNITA® DOVUTE Al MEMBRI DEL |
Impegno spesa competenze Collegio COLLEGIO DEI REVISORI-RETRIBUZ. |
dei Revisori dei Conti - fine rapporto LORDE IN DENARQ [
| 2021- Compenso lordo
12021 |333 U1101010101 15.946,80 0,00 15.946,80 0,00 0,00 0,00 0,00 15.946,80




DC N. 69 del 30 dicembre 2021-
Impegno spesa competenze Collegio
dei Revisori dei Conti - fine rapporto

INDENNITA® DOVUTE Al MEMBRI DEL
COLLEGIO DEI REVISORI-CONTRIBUTI
SOCIALI E PREVID.

2021- oneri previdenziali
2021 |334 U1101010102 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
DC N, 69 del 30 dicembre 2021- INDENNITA' DOVUTE Al MEMBRI DEL
Impegno spesa competenze Collegio COLLEGIO DEI REVISORI-IRAP
dei Revisori dei Conti - fine rapporto
2021 |335 2021-IRAP U1101010103 340,00 0,00 340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 340,00
Impegno di spesa per indennita SPESE PER INDENNITA' LORDE
accessorie personale ACL- ACCESSORIE, ALTRI ASSEGNI FISS! Vi
retribuzioni lorde COMPRESE QUELLE PER IL
PAGAMENTO DELLE INDENNITA" DI
2021 336 U1201010501 |prciziane a DERSANAIE 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
Impegno di spesa per indennita SPESE PER CONTRIBUTI PREVID. SU
accessorie personale ACL- oneri INDENNITA' ACCESSORIE, ALTRI
previdenziali ASSEGNI FiSSI IVI COMPRESE QUELLE
PER IL PAGAMENTO DELLE
2021 |337 U1201010502 INOENNITA® 01 BOSIZIONE AL 3.281,05 0,00 0,00 3.281,05 0,00 0,00 3.281,05 0,00
Impegno di spesa per indennita SPESE PER IMPOSTE E TASSE (IRAP)
accessorie personale ACL- IRAP SU INDENNITA' ACCESSORIE, ALTRI
ASSEGNI FISSI IVI COMPRESE QUELLE
PER IL PAGAMENTO DELLE
2021 |338 U1201010503 INDENNITA® DI POSIZIONE Al 886,09 0,00 0,00 886,09 0,00 0,00 886,09 0,00
Impegno di spesa per indennita Una Gestione indennita’ di sostegno una
Tantum Covid Terzo elenco - tantum per I'emergenza Covid-19 a
integrazione favore di soggetti coinvolti nei
2021 |340 U2401026001 |, arcarsi di noliti innali 34,500,00 0,00 34.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.500,00
Impegno di spesa Aftivazione tirocini SPESE DI PROMOZIONE OSSERVATORI
extracurriculari di formazione e TEMATICI E MERCATO DEL LAVORO E
orientamento presso I'UniversitA TIRCCINI FORMATIVI
degli Studi di Reggio Calabria-
Dipartimento di Agraria e |'AutoritA
Regionale dei trasporti della Calabria
(ARTCAL) - DC 64 DEL 20 DICEMBRE
2021 [3a1 [*°% 13101020101 4.250,00 0,00 4.250,00 000 000 000 0,00 4.250,00
| DCn. 75 del 31/12/2021-DCn. 75 Prog. "Osservatorio sul turismo" - PAC
del 31/12/2021 - Impegno di spesa Scheda 11.8 -collaboratori
la Convenzione rep. N. 9960 del 18
ottobre 2021 - Progetto osservatorio
: sul turismo rimodulazione scheda
schede intervento I11.8 - Impegno di
12021 |342 - U2401023901 166.250,00 0,00 166.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166.250,00
[ DC n. 75 del 31/12/2021 - impegno Prog. "Osservatorio sul turisma" - PAC
di spesa la Convenzione rep. N. 9960 Scheda lI1.8 - spese di gestione
del 18 ottobre 2021 - Progetto
asservatario sul turismo
rimodulazione scheda schede
intervento 11i.8 - impegno di spesa.
|2021 |343 U2401023904 8.750,00 0,00 8.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.750,00




DC n. 76 del 31/12/2021 - impegno
di spesa - erogazione indennita
Cavid-19 - V elenco studenti fuori
sede

Gestione erogazione contributo
economico straordinario per
I'emergenza Covid - 19 rivolto a
studenti universitari fuori sede
residenti in Calabria di cui all'Avviso

2021 l344 U2401026201 |_ .\ 1 oen com DO o £gnz /2030 38.000,00 0,00 38.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 38.000,00
| Impegno di spesa per missioni SPESE PER INDENNITA" DI TRASFERTA
personale Azienda-DC N. 70 DEL E RIMBORSO SPESE PER MISSION|
12021 345 30/12/2021 U1201010601 INERENTI AL PERSONALE 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
Impegno di spesa per mobili ufficio - ACQUISTO DI MOBILI ED ARREDI
DC N. 70 DEL 30/12/2021
2021 346 U1204011001 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
| Impegno di spesa per sicurezza SPESE PER IL MIGLIORAMENTOQ DELLA
| salute dei lav, sul luogo di lavoro-DC SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
N. 70 DEL 30/12/2021 LAVORATORI SUL LUOGO DEL
LAVORO ( dlgs 626/94) E
2021 347 U1204011501 |,neciianmenTta ALSENSIDEII A 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
| Impegno di spesa per licenze ACQUISTO SOFTWARE ED
software - DC N. 70 DEL 30/12/2021 ATTREZZATURE VARIE
2021 |348 U1204011801 2.800,00 0,00 2.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.800,00
; Impegno di spesa per adempimenti ADEMPIMENTI PERFROMANCE E
relativi alla performance e ANTICORRUZIONE
| anticorruzione - DC N. 70 DEL
|2021 [349 20/12/7021 U1204011501 5.940,00 0,00 5.940,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.940,00
[ | Impegno di spesa per compenso SPESE PER STUDI, RICERCHE e
12021 |350 RSPP. DC N. 70 DEL 30/12/2021 U1204040301 |CONSULENZE 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
| | Impegno di spesa per rimborsi SPESE PER IL FUNZIONAMENTO
spese membri esterni Azienda- DC INCLUSI | GETTONI DI PRESENZA, |
| N. 70 DEL 30/12/2021 COMPENSI, Al COMPONENTI E LE
INDENNITA' DI MISSIONE ED iL
!2021 351 U1204050101 |4 p10npen cpece pER MENBR) 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
| Impegno di spesa per oneri bancari ONERI BANCARI PER IL SERVIZIO DI
| DC N. 70 DEL 30/12/2021 TESORERIA
12021 |352 U1204090101 5.931,46 0,00 5.931,46 0,00 0,00 0,00 0,00 5.931,46
| DCn. 78 del 31/12/2021 - Impegno L.R. n. 15/2008 - trasf. e gestione
| di spesa saldo trattamento personale TD - ONERI PREVIDENZIALI
economico personale L.R. 15 - anno
| 2021 |356 7021 U2401024002 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
DC n. 78 del 31/12/2021 - Impegno L.R. n. 15/2008 - trasf. e gestione
di spesa saldo trattamento personale TD - IRAP
economico personale L.R. 15 - anno
12021 |357 o U2401024003 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
T DC 79 del 31/12/2021 - Progetto Progetto "SU.PR.EME. ITALIA"
"SU.PR.EME. ITALIA" - Impegno di
12021 |375 snesa U24010265901 387.967,56 0,00 193,983,78 193.983,78 0,00 0,00| 193.983,78 193.983,78
I Assistenza Tecnica a supporto del Prog. "Assistenza tecnica a supporto
Dipartimento tavoro, Sviluppo del Dipartimento Lavero per la
economico, Attivita produttive e realizzazione di misure di politica
Turismo per I3 realizzazione di attiva” - professionisti
misure di politica attiva - Impegno di
spesa progetto - Impegno di spesa -
2021 |395 |Hnea!-Professionisti U2401026501 270.000,00 0,00/  270.000,00 000 000 0,00 0,00,  270.000,00
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Assistenza Tecnica a supporto del Prog. "Assistenza tecnica a supporto |
! Dipartimento Lavoro, Sviluppo del Dipartimento Lavoro per la
‘ economico, Attivita produttive e realizzazione di misure di politica
‘ Turismo per la realizzazione di attiva" - piattaforme web
| misure di politica attiva - Impegno di
' spesa progetto - Impegno di spesa -
Linea [i - Piattaforme Web
!2021 1396 U2401026502 230.000,00 0,00 230.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00
| | DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno prog. lavoro straordinar. Autorizzato
! | di spesa per lavoro straordinario dalla regione per dipendenti azienda -
‘ Comune di Filadelfia sett, ott, nov oneri previdenziali
2021 - contributi
12021 397 U2401025702 532,53 0,00 532,53 0,00 0,00 0,00 0,00 532,53
DCn. 68 del 30/12/2021 - impegno prog. lavoro straordinar. Autorizzato
di spesa per trasferimento somme dalla regione per dipendenti azienda -
per attivita del Nucleo Regionale dei IRAP
(2021|398 |cpT U2401025703 476,92 0,00 476,92 0,00 0,00 0,00 0,00 476,92
DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO
: di spesa per lavoro straordinario AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
comune di Filadelfia sett, ott, nov DIPENDENT! AZIENDA
!2021 1399 2021 U2401025701 1.142,58 0,00 1.142,59 0,00 0,00 0,00 0,00 1.142,58
[ DC n. 68 del 30/12/2021 - impegnoa PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO
di spesa per trasferimento somme AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
lav. straord. 3 dipendenti L.R. 15 DIPENDENTI AZIENDA
Comune di filadelfia dic. 2021
2021 |400 U2401025701 2.285,05 0,00 2.285,05 0,00 0,00 0,00 0,00 2.285,05
I DCn, 68 del 30/12/2021 - impegneo prog. lavoro straordinar. Autarizzato
di spesa per trasferimento lav. dalla regione per dipendenti azienda -
straord. 3 dipendenti L.R. 15 IRAP
Comune di Filadelfia dic. 2021 - irap
2021 401 U2401025703 340,73 0,00 340,73 0,00 0,00 0,00 0,00 340,73
DC n. 26 del 19/04/2021 terzo Gestione indennita' di sostegno una
elenco di 17 soggetti aventii tantum per I'emergenza Covid-19 a
requisiti per la concessione favore di soggetti coinvolti nei
| delf'Indennita diSostegno una percorsi di politica attiva regionali
tantum per 'emergenza Covid-19
; Awviso Pubblico approvato con D.D.
|2021 |ags |M4434/2020€ smi-Impegno 12401026001 8.585,00 0,00 8.585,00 000 000 000 0,00 8.585,00
' i Impegno di spesa per canoni di SPESE CONTRATTUALI,
locazione anno 2021 immabile CONDOMINIALI,PER FITTO LOCALI
locaii ACL- DC N. 70 DEL 30/12/2021 ADIBITI AD UFFICI DELL'AZIENDA
2021 (407 U1204010101 18.000,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00
r_ DC N. 54 DEL 21 OTTOBRE 2021 - Progetto di implementazione della
PROROGA PROGETTO piattaforma informatica 0.d.V. per
2IMPLEMENTAZIONE DELLA I'adeguamento al Registro Unico
PIATTAFORMA INFROMATICA ODV Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) -
| PER L'ADEGUAMENTO AL REGISTRO collaboratori
2021 |gog [SNICONAZIONALEDELTERZO |, 1 025301 203.840,00 0,00]  203.840,00 0,00 000 000 0,00  203.840,00
/1 /// it



DC N. 54 DEL 21 OTTOBRE 2021- Progetto di implementazione della
PROROGA PROGETTO DI " piattaforma informatica 0.d.V. per
| Implementazione della piattaforma I'adeguamento al Registro Unico
‘ informatica OdV per I'adeguamento Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) -
2021 1409 21 RUNTS, U2401025303 |, nca di sactiane 22.648,00 0,00 22.648,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.648,00
Decreto 55 del 26/11/2021 - PROGETTI LAVORO STRAQRDINARIO
‘ Impegno di spesa per incentivo AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
| funzioni tecniche servizio di pulizia e DIPENDENT! AZIENDA
| igiene ambientale degli immobili di
proprieta o in disponibilita della |
i ' Regione Calabria '
12021 |410 U2401025701 2.429,86 0,00 2.429,86 0,00 0,00 0,00 0,00 2.429,86
I | DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO
di spesa per incentivo regione Metro AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER
CZ - collegamento terroviario DIPENDENTI AZIENDA
| metropolitanc tra la nuova stazione
FS di Catanzaro in lacalita
Germaneto e |'attuale stazione di
12021 j411 Catanzaro Sala U2401025701 5.914,66 0,00 5.914,66 0,00 0,00 0,00 0,00 5.914,66
DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno prog. lavoro straordinar. Autorizzato
di spesa per trasferimento somme dalla regione per dipendenti azienda -
| per attivita del Nucleo Regionale dei oneri previdenziali
2021 |a12  |CPT U2401025702 1.413,19 0,00 1.413,19 0,00/ 000 000 0,00 1.413,19
DC n. 68 del 30/12/2021 - impegno prog. lavoro straordinar. Autorizzato
di spesa per incentivo regione Metro dalla regione per dipendenti azienda
CZ - collegamento ferroviario IRAP
metropolitano tra la nuova stazione
FS di Catanzaro in localita
| Germaneto e l'attuale stazione di
2021 [413 Catanzaro Sala V2401025703 502,75 0,00 502,75 0,00 0,00 0,00 0,00 502,75
[ Impegno di spesa per avviso PAC - prog. Percorsi Formativi di n.
pubblico approvato con DDG n. 600 soggetti disoccupati e disoccupati
8859/2016 e ss.mmii. - percettori di ammortizzatori sociali in
‘ | prosecuzione percorso formativo deroga - MIUR - tirocini
12021 414 AL U2401024901 600.000,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00
29.058.603,44 16.806,10 25.149.180,58 3.892.616,76 0,00 0,00 3.892.616,76 25.149.180,58



ELENCO DETTAGLIO PIANI DI REIMPUTAZIONE DEI RESIDUI ATTIVi RIACCERTATI ALLA DATA DEL 01/01/2022

I ANNO | i iy ACCP;RTA IMPORTO CAPITOLO CODICE IV DESCRIZIONE IV
ACC. N° ACC. |DESCRIZIONE ACCERTAMENTO CAPITOLO |REIMPUT MENTO REIMPUTAZIO | REIMPUTAZO| DESCRIZIONE CAPITOLO REIMPUTAZONE
ORIGINE AZIONE el NE NE LIVELLO PCF LIVELLO PCF
Progetto "potenziamento infrastrutturale per Entrate Progetto "potenziamento Trasferimenti
I'erogazione all'utenza dei servizi per il lavoro” - infrastrutturale per ['erogazione all'utenza correnti da
2021  |266 Adesione CONSIP SPC7 - ccertamento E2401025401 |2022 1.096.354,20|E2401025401 |4ai servizi ner il | ra" E.2.01.01.02.000 Amministrazioni
DG. 35 del 03/04/2020 - Accertamento progetto Riuso - Entrate progetto "riuso - azioni innovative” Trasferimenti
Addendum alla Convenzione rep. 5479 del 12/08/2019 correnti da
Amministrazioni
2021  |267 E2401004701 |2022 268.800,00|E2401004701 E.2.01.01.02.000 |iqcai
DG 60 del 23/07/2020 - accertamento per proroga Prog. Assistenza tecnica di nuova garanzia Trasferimenti
progetto nuova Garanzia Giovani - dicembre 2020 giovani - PON 10G correnti da
Amministrazioni
2021 |268 E2401005201 (2022 15.830,15|E2401005201 £.2.01.01.02.000 | cqi
DG 60 del 23/07/2020 - accertamento per proroga Prog. Assistenza tecnica di nuova garanzia Trasferimenti
progetto nuova Garanzia Giovani - dicembre 2020 giovani - PON 10G correnti da
Amministrazioni
2021  |268 E2401005201 {2022 56.169,85|E2401005201 E.2.01.01.02.000 |, acabi
Accertamento progetto assistenza tecnica Entrate Progetto Agevolazioni Tariffarie per Trasferimenti
all'attuazione dell'Avviso Pubblico "Agevolazioni Servizi TPL in favore di soggetti in condizione correnti da
tariffarie per servizi TPL in favore di soggetti in di disagio sociale economico. Amministrazioni
condizione di disagio sociale economica" PAC Locali
2014/2020 aSSE 10, 2. 9.1.3.- DG. n. 127 DEL 18
2021 |270 dianor an1n E2401025501 (2022 152.021,48|E2401025501 E.2.01.01.02.000
Accertamento Gestione ed eragazione delle indennita Entrate - prog. Percorsi Formativi di n. 600 Trasferimenti
di presenza in favore dei tirocinanti avviati ai percorsi soggetti disoccupati e disoccupati percettori correnti da
formativi presso il MIUR-Ufficio Scolastico Regionale di ammortizzatori sociali in deroga - MIUR - Amministrazioni
della Calabria- addendum schema di convenzione per PAC Locali
lo svolgimento di un percorso di perfezionamento on
2021  |272 the Job: E2401004901 |2022 694.937,05|E2401004901 E.2.01.01.02.000
Progetto PIU - SU.PR.EME Programma Operativo progetto PIU - SU.PR.EME Programma Trasferimenti
Nazionale Inclusione FSE 2014-2020. Accertamento Operativo Nazionale Inclusione FSE 2014- correnti da
2021 |[274 £2401026101 |2022 5.580,00|E2401026101 |2020 E.2.01.01.02.000 |Amministrazioni
Progetto PIU - SU.PR.EME Programma Operativo progetto PIU - SU.PR.EME Programma Trasferimenti
Nazionale Inclusiane FSE 2014-2020. Accertamento Operativo Nazionale Inclusione FSE 2014- correnti da
2021 |274 E2401026101 {2022 9.640,00|E2401026101 |2020 E.2.01.01.02.000 [Amministrazioni
Progetta PiU - SU.PR.EME Programma Operativo progetto PIU - SU.PR.EME Programma Trasferimenti
Nazionale Inclusione FSE 2014-2020. Accertamento Operativo Nazionale Inclusione FSE 2014- correnti da
2021  |274 E2401026101 |2022 12.000,00|E2401026101 |2020 E.2.01.01.02.000 |Amministrazioni
Progetto PIU - SU.PR.EME Programrma Operativo progetto PIU - SU.PR.EME Programma Trasferimenti
2021 (274 Nazionale Inclusione FSE 2014-2020, Accertamento E2401026101 (2022 36.600,00|/E2401026101 |Operativo Nazionale Inclusione FSE 2014- E.2.01.01.02.000 |correntida
Progetto PIU - SU.PR.EME Programma Operativo progetto PIU - SU.PR.EME Programma Trasferimenti
2021 274 Nazionale Inclusione FSE 2014-2020. Accertamento E2401026101 {2022 296.720,00{E2401026101 |[Operativo Nazionale Inclusione FSE 2014- E.2.01.01.02.000 |correntida
prog. EureSkills Calabria Europa - POR CALABRIA 2014- prog. EureSkills Calabria Europa - POR Trasferimenti
2020 ASSE PRIORITARIO VIII OB. SPECIFICO 8.7 CALABRIA 2014-2020 ASSE PRIORITARIO Vil correnti da
2021 |275 E2401026401 |2022 30.000,00|E2401026401 |oB.SPECIFICO 8.7 E.2.01.01.02.000 |Amministrazioni

M/ /

H



|DC 63 del 16/12/2021 - Recepimento DDG

Recepimento DDG Lavoro e Welfare 12955-

Trasferimenti

|Dipartimento lavoro e welfare n. 12955 del 2021 - 18 ore aggiuntive per utilizzo correnti da
|15/12/2021 - 18 ore aggiuntive L.R. 28/08 - dipendenti L.R. 28/08 Amministrazioni
12021 |298 |accertamenta E2401026801 | 2022 1.000.000,00|E2401026801 £.2.01.01.02.000 Lacali
| |DC 79 del 31/12/2021 - Progetto "SU.PR.EME. ITALIA" - Progetto "SU.PR.EME. ITALIA" Trasferimenti
|Accertamento correnti da
| Amministrazioni
2021 |339 | E2401026901 |2022 193.983,78|E2401026901 E.2.01.01.02.000 Locali
3.868.636,51




ELENCO DETTAGLIO PIANI DI REIMPUTAZIONE DEI RESIDUI PASSIVI RIACCERTATI ALLA DATA DEL 01/01/2022

ANNO ” DESCRIZIONE IMPEGNO CODICE ANNO N° IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO REIMPUTAZONE —
CAPITOLO |REIMPUT [IMPEGNO | REIMPUTAZI | REIMPUTAZO
IMP. ] IMPe ORIGINE | AZIONE | RE) ONE NE SEELED FEF DESCRIZIONE v
UVELLOPCF |
| Impegno di spesa per risorse SPESE PER IL PERSONALE DISTACCATO - COMANDATO . |
umane- DG N. 14 DEL 25 FEBBRAIO E/O IN UTILIZZO Retribuzioni in
12021 55 2021 U1201010701 (2022 1.112,62|U1201010701 U.1.01.01.01.000 |denaro |
' Impegno di spesa per SPESE PER ASSISTENZA MANUTENZIONI E RIPARAZIONI |
manutenzione ordinaria e DI ATTREZZATURE, MACCHINE D'UFFICIO, IMPIANTI, Manutenzione
riparazioni macchine d'ufficio -DG MACCHINARI E MOBILI ordinaria e
2021 223 N. 50 DEL 18 OTTOBRE 2021 U1204010501 |2022 1.400,00({U1204010501 U.1.03.02.09.000 |riparazioni
‘ Progetto "potenziamento Progetto "potenziamento infrastrutturale per
| infrastrutturale per |'erogazione I'erogazione all'utenza dei servizi per il lavoro"
all’'utenza dei servizi per il lavoro" - Servizi informatici e
!2021 277  |Adesione CONSIP SPC2 U2401025401 |2022 1.096.354,20{U2401025401 U.1.03.02.19.000 |telecomunicazioni
| DG. 35 del 03/04/2020 - impegno Progetto "riuso - azioni innovative
di spesa progetto Riuso -
Addendum alla Convenzione rep.
5479 del 12/08/2019
2021 |279 U2401024701 (2022 268.800,00{U2401024701 U.1.03.02.99.000 |Altri servizi
[ DG 60 del 23/07/2020 - impegno di Prog. Assistenza tecnica di nuova garanzia giavani - pom 3
| . quota LSU e acquisto
spesa per proroga progetto nuova PON 10G - collaboratori ) . ;
‘ Garanzia Giovani - dicembre 2020 di servizi da agenzie
2021 280 U2401025201 |2022 56.169,85(U2401025201 U.1.03.02.12.000 |dilavoro interinale
[ DG 60 del 23/07/2020 - impegno di Prog. Assistenza tecnica di nuova garanzia giovani -
| | spesa per proroga progetto nuova PON 10G - spese di gestione
| Garanzia Giovani - dicembre 2020
2021|281 U2401025202 |2022 15.830,15|U2401025202 U.1.03.02.99.000 |Aitri servizi |
| DG. 116/2018 Impegno di spesa SPESE PERSONALE DISTACCATO-COMANDATO E/O IN Contributi sociali |
per ind. acc. personale comand. o UTILIZZO - CONTRIB. PREV. effettivi a carico
2021 ‘285 [liEdCE U1201010702 |2022 2.300,49|U1201010702 U.1.01.02.01.000 |dell'ente ,
[ DG. n. 127 DEL 18 DICEMBRE 2019- Progetto Agevolazioni Tariffarie per Servizi TPL in favore 1
Impegno di spesa progetto di soggetti in condizione di disagio sociale economico - |
assistenza tecnica all'attuazione beneficiari domande ammesse
I dell'Avviso Pubblico "Agevolazioni |
tariffarie per servizi TPL in favore di |
soggetti in condizione di disagio |
sociale economico” PAC 2014/2020
aSSE 10, z. 9.1.3.-Erogazione dei Altre spese correnti
2021|286 |Penefick 12401025502 [2022 152.021,48|U2401025502 U.1.10.99.99.000 |n.a.c.

s



D.G. N. 139 del 30 dicembre 2016 -
Gestione ed erogazione delle
indennita di presenza in favore dei
tirocinanti avviati ai percorsi
formativi presso il MIUR-Ufficio
Scolastico Regionale della Calabria-
addendum schema di convenzione
per lo svolgimento di un percorso
di perfezionamento on the lob-
Impegno di spesa.

PAC - prog. Percorsi Formativi di n. 600 soggetti
disoccupati e disoccupati percettori di ammortizzatori
sociali in deroga - MIUR - tirocini

Lavoro flessibile,
quota LSU e acquisto
di servizi da agenzie

2021 291 U2401024901 (2022 694.937,05|U2401024901 U.1.03.02.12,000 [dilavoro interinale
Progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma Operativo
Programma Operativo Nazionale Nazionale Inclusione FSE 2014-2020 - collaboratori.
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno
2021 298  |dispesa. U2401026101 ({2022 296.720,00|U2401026101 U.1.03.02.10.000 |Consulenze
progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma Operativo Tavoro Tessione, |
Programma QOperativo Nazionale Nazionale Inclusione FSE 2014-2020 - tirocini quota LSU e acquisto
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno di servizi da agenzie
2021 299 di spesa. U2401026102 [2022 9.640,00|U2401026102 U.1.03.02.12.000 |dilavoro interinale
progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma QOperativo Rappresentanza,
Programma Operativo Nazionale Nazionale Inclusione FSE 2014-2020 - missioni e organizzazione
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno trasferte eventi, pubblicita e
2021 300 di spesa. U2401026103 |2022 5.580,00{U2401026103 U.1.03.02.02.000 |servizi per trasferta
progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU - SU.PR.EME Programma Operativo
Programma Operativo Nazionale Nazionale Inclusione FSE 2014-2020 - supporti
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno tecnologici
2021 301 di spesa. U2401026104 |2022 12.000,00|U2401026104 U.1.03.01.02.000 |Altri beni di consumo
progetto PIU - SU.PR.EME progetto PIU' - SU.PR.EME Programma Operativo
Programma Operativo Nazionale Nazionale Inclusione FSE 2014-2020 - spese di gestione
Inclusione FSE 2014-2020. Impegno
2021 302 di spesa. U2401026105 (2022 36.600,00|U2401026105 U.1.03.01.02.000 |Altri beni di consumo
Prog. EureSkills Calabria Europa - Prog. EureSkills Calabria Europa - POR CALABRIA 2014- Lavoro flessibile,
POR CALABRIA 2014-2020 ASSE 2020 ASSE PRIORITARIO VIII OB. SPECIFICO 8.7 tirocini quota LSU e acquisto
PRIORITARIO VIIl OB. SPECIFICO di servizi da agenzie
2021|303 |37.-impegno dispesa U2401026401 |2022 30.000,00|U2401026401 U.1.03.02.12.000 |di lavoro interinale
DC 63 del 16/12/2021 - Recepimento DDG Lavoro e Welfare 12955-2021 - 18
Recepimento DDG Dipartimento ore aggiuntive per utilizzo dipendenti L.R. 28/08 -
lavoro e welfare n. 12955 del dipendenti
15/12/2021 - 18 ore aggiuntive L.R.
28/08 - supporto Strutture Retribuzioni in
2021|323 [PMmnetrativeGluntaRegionale |, 1006801 |2022 1.000.000,00(U2401026801 U.1.01.01.01.000 |denaro
Impegno di spesa per indennita SPESE PER INDENNITA' LORDE ACCESSORIE, ALTRI
accessorie personale ACL- ASSEGNI FISSI IVI COMPRESE QUELLE PER IL
retribuzioni lorde PAGAMENTO DELLE INDENNITA® DI POSIZIONE AL Retribuzioni in
2021 336 U1201010501 (2022 15.000,00|U1201010501 |PERSONALE DELL'AZIENDA U.1.01.01.01.000 |denaro

v -
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2021|337

Impegno di spesa per indennita
accessorie personale ACL- oneri
previdenziali

SPESE PER CONTRIBUT! PREVID. SU INDENNITA'
ACCESSORIE, ALTRI ASSEGN! FISSI IVI COMPRESE
QUELLE PER IL PAGAMENTO DELLE INDENNITA" DI

Contributi sociali
effettivi a carico

U1201010502 |2022 3.281,05|U1201010502 |pnqi710nE Al PERSONALE DFLLAZIENDA U.1.01.02.01.000 |dell'ente
[ Impegno di spesa per indennita SPESE PER IMPOSTE E TASSE (IRAP) SU INDENNITA' .
. Imposta regionale
accessorie personale ACL- IRAP ACCESSORIE, ALTRI ASSEGNI FISSI IVI COMPRESE W
‘ QUELLE PER IL PAGAMENTO DELLE INDENNITA' DI sulle attivita
12021 338 1201010503 |2022 886,09|U1201010503 |pnq1710MF Al PERSONALE DFI L'AZIENDA U.1.02.01.01.000 |produttive (IRAP)
DC 79 del 31/12/2021 - Progetto Progetto "SU.PR.EME. ITALIA"
"SU.PR.EME. ITAUA" - Impegno di
2021|375 |5"esa U2401026901 |2022 193.983,78|U2401026901 U.1.03.02.10.000 |{Consulenze |

3.892.616,76






